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Prosvetni bud`et za investicije daleko od
stvarnih potreba obrazovnih ustanova

[kole u Kraljevu 
spremne do 1. oktobra
O d ukupno 14.623 u~enika iz kraljeva~kih osnovnih i srednjih {kola,  2.544

|aka }e poha|ati nastavu od 1. septembra van svojih objekata, a 8.951
u~enik }e imati skra}enu nastavu u periodu do 30 dana. Svi u~enici u

Kraljevu }e 1. oktobra krenuti na nastavu u svojim {kolama i ima}e pun fond
~asova, obe}ava Zoran Trnini}, pomo}nik ministra prosvete za investicije i u~eni~ki
i studentski standard. 

On isti~e da nema nijedne kraljeva~ke {kole pogo|ene zemljotresom u kojoj
nije po~ela adaptacija. Ka`e da je najte`a situacija u Gimnaziji i Ekonomskoj {koli,
koje su sme{tene u istoj zgradi, ali da }e, prema procenama, radovi biti zavr{eni
najkasnije do 12. septembra. On ka`e da postoji obe}anje izvo|a~a da }e se
potruditi da {kola bude zavr{ena nedelju dana ranije, a da }e do tada u~enici
nastavu poha|ati u drugim objektima.  

Trnini} isti~e da {kole u Srbiji novu {kolsku godinu do~ekuju u
„zadovoljavaju}em“ stanju, uprkos ekonomskoj krizi, skromnim bud`etskim
sredstvima Ministarstva prosvete i nauke za investicije, ali i ~injenici da je vi{e od
500 {kolskih objekata starije od 100 godina. Pomo}nik ministra navodi da se u
ovom trenutku vi{e od 180 projekata finansira iz republi~kog bud`eta i da se
Ministarstvo trudilo da bude obuhva}eno {to vi{e {kola. 

- Uglavnom je re~ o sanaciji objekata, koja treba da omogu}i da  deca budu
bezbedna. Rade se sanacije mokrih ~vorova, krovova koji proki{njavaju, popravka
grejnih instalacija i elektroinstalacija, zamena stolarije... Bud`etskim sredstvima
mo`emo da finansiramo svega tri odsto stvarnih potreba {kola, a taj nedostatak
poku{avamo da nadomestimo kroz kredite Evropske investicione banke, Evropske
komisije, IPA fondove, Energetsku efikasnost i drugo. Bez toga sredstva za
investicije u bud`etu bi bila samo kap u moru - ka`e Trnini}.  

On podse}a da je do pro{le godine izgra|eno 13 {kola i najavljuje otvaranje
osnovne {kole u Ni{u i dve srednje - u Lapovu i Jagodini. 

- Zavr{avamo dve osnovne {kole, u Ni{u i Maloj Plani kod Prokuplja i dve srednje
{kole u Lapovu i Jagodini. Po~injemo izgradnju osnovne {kole u  Aleksincu, dve
osnovne {kole u Novom Sadu, dve {kole u Novom Pazaru, zatim osnovnu {kolu u
Mero{ini, a sledi sanacija i pro{irenje osnovne {kole u Kumodra`u u Beogradu. Posle 30
godina po~ela je izgradnja studentskog doma u Ni{u, po~inje rekonstrukcija drugog
bloka doma „Patris Lumumba“ i rekonstrukcija i dogradnja studentskog doma „Mika
Mitrovi}“ u Beogradu. Dogra|eni su u~eni~ki domovi u Vranju, Leskovcu, Prokuplju,
Ni{u, Po`arevcu, zatim gimnazije u Ni{u i Ra{koj. Otvorili smo novi dom u~enika u
Kikindi, a uskoro zavr{avamo u~eni~ki dom u Vladimircima. U toku je rekonstrukcija
doma u Pirotu i Kraljevu.. Samo u toku pro{le godine adaptirane su tri kuhinje u
u~eni~kim domovima u Beogradu - navodi Trnini} samo neke od dosada{njih rezultata. 

On smatra da „nije malo ura|eno“, s obzirom na raspolo`iva sredstva, i dodaje
da se Ministarstvo pona{alo „doma}inski“, te da se trudilo da „svima podeli deo
skromnog bud`etskog kola~a“. 

Trnini} ukazuje da Ministarstvo ima
dobru saradnju sa lokalnim
samoupravama i da se trudilo da podr`i
sve projekte u kojima su u~estvovale
op{tine. Ipak, kao jedan od najve}ih
problema br`eg propadanja {kolskih
objekata navodi njihovo nedovoljno
odr`avanje, {to je u nadle`nosti op{tina.
Trnini} isti~e da najve}i razlog za to nije
nedostatak novca, ve} odnos nadle`nih
prema obrazovanju i to ilustruje
podatkom da siroma{ne op{tine ula`u
u obrazovanje vi{e od bogatijih. 

Pomo}nik ministra najavljuje i po~etak realizacije druge faze kredita Evropske
investicione banke. 

- Do 15. septembra zavr{i}emo kriterijume za ulaganje u preduniverzitetsko
obrazovanje, {to je uslov za povla~enje druge tran{e kredita EIB-a od 32 miliona
evra. Na osnovu tih kriterijuma }e biti utvr|ena rang-lista prioriteta. Javni poziv za
u~e{}e na konkursu bi}e objavljen u oktobru, a realizacija }e krenuti po~etkom
2012. godine - ka`e Trnini}.  

On demantuje pisanje pojedinih medija da u polovini {kola u Srbiji nema toaleta
i dodaje da }e uskoro imati precizne podatke o broju takvih {kola, ali i broju
u~enika koji u njima borave. Nakon toga Ministarstvo planira da pokrene akciju da
nijedna {kola vi{e ne bude bez odgovaraju}eg sanitarnog ~vora. 

- Obaveza lokalnih samouprava je da do oktobra donesu mre`u {kola. Kada to bude
zavr{eno, o~ekujem da }e svega deset odsto {kola biti bez toaleta - navodi Trnini}. 

V. Andri}

PONA[ALI SMO SE 
DOMA]INSKI: 
Zoran Trnini}

Po~inje spolja{nje 
vrednovanje rada {kola

Spolja{nje vrednovanje kvaliteta rada
obrazovnih ustanova po~e}e ve} od ove
{kolske godine, a koje }e {kole prve pro-

}i kroz tu proceduru zavisi}e od plana {kolskih
uprava u Srbiji. Prva grupa spolja{njih evalua-
tora obu~ena je u okviru projekta Zavoda za
vrednovanje kvaliteta obrazovanja i vaspitanja
„Razvoj standarda i instrumenata za spolja{nje
vrednovanje kvaliteta rada obrazovno vaspit-
nih ustanova“, koji je realizovan u saradnji sa
Obrazovnim inspektoratom Kraljevine Holan-
dije, uz u~e{}e Ministarstva prosvete i nauke.

Do kraja godine trebalo bi da bude zavr{e-
na obuka ostalih spolja{njih evaluatora, pro-
svetnih savetnika u svim {kolskim upravama
u Srbiji, koji }e, zajedno sa stru~njacima iz Za-
voda za vrednovanje kvaliteta obrazovanja i
vaspitanja, biti zadu`eni za ovaj posao, isti~e
Jelena Najdanovi} Tomi}, rukovodilac Centra
za standarde u Zavodu za vrednovanje kvalite-
ta obrazovanja i vaspitanja.

Pravilnikom o vrednovanju kvaliteta rada
ustanova, koji je nedavno razmatrao Nacionalni
prosvetni savet, a done}e ga ministar prosvete i
nauke, predvi|eno je da {kolske uprave svake
godine do kraja januara sa~injavaju godi{nji plan
spolja{njeg vrednovanja. Njime se precizira broj
ustanova u kojima se vr{i spolja{nje vrednova-
nje na nivou {kolske uprave, vreme trajanja i broj
~lanova tima za spolja{nje vrednovanje. 

Najdanovi} Tomi} obja{njava da }e svaka
{kolska uprava u skladu sa svojim mogu}no-
stima i potrebama napraviti plan spolja{njeg
vrednovanja, jer prosvetni savetnici „znaju ka-
kvo je stanje u {kolama na teritoriji njihove
{kolske uprave i {ta su prioriteti“. Ona dodaje
da }e neki direktori verovatno `eleti da me|u
prvima pro|u ovu „procenu“ i vide u kojim
oblastima treba da unaprede rad svoje {kole. 

Podsetimo, spolja{nje vrednovanje kvalite-
ta rada {kola obavlja se na osnovu ranije usvo-
jenih standarda i indikatora kvaliteta rada, ko-
ji pokrivaju sve klju~ne aspekte rada {kole. To
su {kolski program i godi{nji plan, nastava i
u~enje, obrazovna postignu}a u~enika, podr-
{ka u~enicima, etos, organizacija rada {kole i
rukovo|enje i resursi. 

Pravilnikom je predvi|eno da se spolja{nje
vrednovanje kvaliteta rada ustanova vr{i na
osnovu analize evidencije i pedago{ke doku-
mentacije {kole, izve{taja o samovrednovanju
{kole, izve{taja o radu {kole, {kolskog progra-
ma, godi{njeg plana rada, izve{taja prosvetnog
savetnika, zatim na osnovu neposrednog pra-
}enja nastave i drugih oblika obrazovno-vaspit-
nog rada, kao i na osnovu razgovora sa direk-
torom, stru~nim saradnikom, nastavnicima,
u~enicima i roditeljima. Neposredno pra}enje
nastave obuhvata realizaciju ~asova najmanje
40 odsto nastavnika, odnosno 40 odsto ~asova. 

Pravilnikom je predvi|eno da se nakon za-

vr{enog vrednovanja sa~injava izve{taj koji sa-
dr`i ocenu, opis utvr|enog ~injeni~nog stanja,
rezultate vrednovanja pojedina~no za sve obla-
sti definisane standardima kvaliteta rada usta-
nova, a taj kvalitet se iskazuje preko nivoa
ostvarenosti na skali od jedan do ~etiri. 

Nivo ~etiri predstavlja situaciju gde je regi-
strovana ostvarenost svih standarda. Domini-
raju jake strane, a eventualni sitni nedostaci ne
uti~u bitno na kvalitet rada stanova. Takva
ustanova mo`e da bude primer svim ostalim.  

Nivo tripredstavlja situaciju koja karakteri{e
vi{e jakih nego slabih strana, ali postoje}e slabo-
sti umanjuju ukupan kvalitet ustanove i po`elj-
no je ih je otklanjati. Ovaj nivo naj~e{}e ozna~a-
va ostvarenost vi{e od polovine standarda. Usta-
nova ne mo`e biti ocenjena ovim nivoom ako
nema postignute nivoe tri i ~etiri na klju~nim
standardima za {kole, a to su da u~enici sti~u
znanje na ~asu, da nastavnik koristi postupke
vrednovanja koji su u funkciji daljeg u~enja, da
{kola kontinuirano doprinosi ve}oj uspe{nosti
u~enika i da je {kola bezbedna sredina za sve.

Nivo dva odra`ava prisutnost pojedinih ja-
kih strana, ali preovla|uju slabe strane koje
zna~ajno umanjuju kvalitet rada ustanove.
Ovaj nivo zahteva preuzimanje odre|enih ak-
tivnost radi otklanjanja uo~enih slabosti.

Nivo jedan ozna~ava minimum kvaliteta.
Registruje se prisustvo ostvarenosti pojedinih
standarda, a preovla|uju slabe strane koje
ugro`avaju napredovanje i razvoj u~enika.
Ovaj nivo zna~i da je neophodna hitna akcija i
stru~na pomo} za otklanjanje nedostataka.

Nakon izvr{enog spolja{njeg vrednovanja,
tim za spolja{nje vrednovanje sa~injava zajed-
ni~ki izve{taj, koji se dostavlja ustanovi najka-
snije u roku od osam nedelja od izvr{enog pre-
gleda. Direktor je obavezan da sa izve{tajem
upozna sve organe ustanove, zaposlene, u~eni-
ke i roditelje, kao i organ lokalne samouprave
nadle`an za poslove obrazovanja, u roku od 15
dana od dana prijema izve{taja. Pravilnikom je
predvi|eno i da ustanova ima pravo na prigo-
vor na izve{taj o spolja{njem vrednovanju, s
tim {to mo`e da se `ali samo na na~in njego-
vog sprovo|enja, ali ne i na ocenu.

- Osnovna namena standarda je da pobolj-
{aju kvalitet obrazovanja. Standardi su alati ili
instrumenti u rukama spolja{njih evaluatora,
koji treba da „izmere“ i procene kvalitet rada
svake {kole. Oni treba da uka`u na njene jake i
slabe strane i da budu smernica za dalje una-
pre|ivanje kvaliteta, odnosno da uka`u {kola-
ma na to {ta je ̀ eljeni kvalitet u njihovom radu.
Tako|e, treba da pru`e objektivnu sliku kvalite-
ta rada {kola na nivou celog obrazovnog siste-
ma i na taj na~in da budu osnova za dono{enje
relevantnih odluka za unapre|ivanje kvaliteta
obrazovanja - obja{njava Najdanovi} Tomi}. 

V. S.

Ne}e se 
praviti rang
lista {kola

Za 
najbolje 
~etvorka

Jednom u
pet godina
Spolja{nje vrednovanje kvaliteta rada {ko-
la ocenjuje se najmanje jednom u pet go-
dina. Me|utim, Ministarstvo prosvete i
Zavod za vrednovanje kvaliteta obrazova-
nja i vaspitanja mogu da utvrde potrebu
za vanrednim spolja{njim vrednovanjem
rada ustanove, ukoliko uo~e slabe rezulta-
te u funkcionisanju ustanove i slaba po-
stignu}a u~enika u poslednje tri godine. 

SPECIJALNO IZDANJE POVODOM PO^ETKA [KOLSKE GODINE
UREDNIK Vesna Andri} MARKETING Vesna La}arak Priprema Slobodan Srem~evi}
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Vesna Andri}

INTERVJU

Ove {kolske godine besplatne
ud`benike dobi}e 228.000 |a-
ka u Srbiji. Bi}e obezbe|eno

830.000 kompleta i vi{e od dva milio-
na knjiga, a kompletan projekat bes-
platnih ud`benika na nivou cele Srbije
ko{ta 743 miliona dinara, ka`e mini-
star prosvete i nauke @arko Obradovi}. 

Kako komentari{ete kampanju koja je
vo|ena ove godine da se projekat zau-
stavi, zbog, po nekima, sporne odredbe
da se osnovni ud`benici moraju vratiti
na kraju {kolske godine?

- U pitanju je objektivno interes po-
jedinih izdava~a da se svake godine
{tampa i proda {to vi{e knjiga. Projekat
besplatnih ud`benika je sada do{ao do
finalne verzije, kada se prave ud`benici
koji }e se koristiti tri {kolske godine, od-
nosno ud`benike koji nisu radnog ka-
raktera koristi}e tri generacije u~enika.
U prethodne dve godine smo napravili
niz promena u odnosu na neka ranija
vremena, kada je izbor ud`benika za je-
dan predmet automatski zna~io izbor
jednog izdava~a, bez obzira na kvalitet
ud`benika i na broj knjiga u kompletu. 

Ali deo stru~njaka je imao zamerke na
koncept da se po neradnim ud`benicima
ne sme pisati?

- Dobro ste rekli - deo. Kada pitate

struku mo`ete ~uti i suprotna mi{lje-
nja. Prilikom obilaska {kola nastavni-
ci me ~esto pitaju ko je doneo odre|e-
nu odluku, a kad im ka`em da su to
uradile njihove kolege, oni ka`u da je
re~ ili o ljudima koju su davno napu-
stili nastavu ili nikad nisu bili u nasta-
vi, {to nije ta~no. U stru~nom timu za
odabir ud`beni~kih kompleta bili su
predstavnici i Saveza u~itelja Srbije i
U~iteljskog fakulteta, izdava~a, Nacio-
nalnog prosvetnog saveta, Ministar-
stva, dakle jedan veoma kompetentan
sastav. U toku realizacije projekta bes-
platnih ud`benika sam do`iveo neve-
rovatne stvari - da neko ka`e da je bo-
lje da u~enici knjige kupuju, nego da
ih na kori{}enje dobiju besplatno, ne-
vezano za ovaj stru~ni aspekt.

Da li vam je ilustrativno to {to su vi{e
napadali vas, koji poklanjate knjige za
tri razreda, nego gradona~elnika Beo-
grada Dragan \ilasa, koji obezbe|uje
knjige za sve osnovce?

- Gradona~elnik \ilas je dosta po-
mogao u realizaciji ovog projekta, po-
sebno u tome da ljudi i javnost shvate
da to nije pitanje jednog ministra ili
vlade, ve} da je re~ o dugoro~nom po-
trebnom i korisnom projektu, pogoto-
vo u ovom vremenu. Kada je gospodin
\ilas rekao da se u jednoj anketi 92 od-
sto roditelja u Beogradu izjasnilo za
ovaj projekat, pada u vodu svaka pri~a
da li je to potrebno ili ne. A kada je re~
o napadima na mene, o~igledno je da
se mnogima ~ini da sam ja lak{a meta
nego {to je to gradona~elnik \ilas. 

I va{a }erka }e ove godine dobiti bes-
platne knjige. Ho}ete li joj re}i da po ne-
radnim ud`benicima ne sme da pi{e?

- Naravno, ali to }e joj re}i i u~iteljica.
Da li mislite da }e neko da vam pove-

ruje?
- Ne mora da mi poveruje, ali tako

}e biti. Neki ljudi, koji su celo svoje
{kolovanje zavr{ili u~e}i iz ud`benika
jednog izdava~a i danas se hvale  svo-
jim obrazovanjem,  sada podr`avaju
drugi koncept koji podrazumeva vi{e
ud`benika na tr`i{tu. Za{to bih ja nji-
ma poverovao, a vi ne biste meni?
Jedna  situacija je kada {tampate ove
godine dva miliona knjiga i znate da
se idu}e godine ne}e {tampati toliki
broj. To zna~i manjak u ne~ijem d`e-
pu. Ako 900.000 |aka kupi ud`beni~-
ke komplete koji ko{taju od  50 do 100
evra, do|ete do sume od 45 do 90 mi-
liona evra koja se u toku jedne godine
izdvaja i to samo za osnovni komplet.
I tako svake godine. A gde su atlasi,
priru~nici, lektira, sveske, {kolski pri-
bor? To su ogromne pare, samo {to se
pod firmom „da nam deca imaju kva-
litetno obrazovanje“ promovi{e u
stvari ne{to {to je vrlo konkretan, naj-
~e{}e materijalni interes odre|enih
pojedinaca iz izdava~kih ku}a, ali i
van njih. 

Koliku povi{icu plata mogu da o~eku-
ju prosvetni radnici u oktobru?

- Sindikati znaju da izbegavam da
ulazim u ekonomske ra~unice, jer tim
podacima raspola`e Ministarstvo fi-
nansija. Po{tova}emo i sporazum sa

sindikatima i ekonomsku politiku
Vlade i uva`avati realne mogu}nosti
dr`ave. 

Ima i onih koji ka`u da je Da~i} obez-
bedio policiju bolje nego vi prosvetare? 

- U takvim komentarima, o~igled-
no, nema dobre namere. Vlada deluje
kao tim i mi se ne delimo na taj na~in.
Tokom {trajka prosvetnih radnika ~uo
sam takve primedbe, a onda smo sa
Ministarstvom finansija seli, otvorili
celu pri~u i ispalo je da stvari nisu ona-
kve kakve pojedinci poku{avaju da
predstave u javnosti. Postoji saglasnost
da se prosveti i nauci da vi{e para, ali
ne mo`ete da delite ono {to nemate. 

Da li }ete iskoristiti zakonsku mogu}-
nost i doneti inovirane programe za
gimnazije, ako ih Nacionalni prosvetni
savet ne usvoji?

- Na sastanku, koji smo pre nekoli-
ko meseci imali sa predsednicom NPS-
a i direktorom Zavoda za unapre|iva-
nje obrazovanja i vaspitanja, dogovo-
rili smo se da Zavod u vrlo kratkom ro-
ku inovira programe za gimnazije, jer
godinama nisu menjani. Zavod je ura-
dio svoj posao i inovirane programe
dostavio NPS-u. Ako ~lanovi tog save-
ta ne u~ine ono {to smo se dogovorili
sa predsednicom, iskoristi}u svoja za-
konska prava, jer smatram da stvari
treba menjati nabolje. 

Na sednicama NPS-a se mogu ~uti kri-
tike na ra~un Ministarstva prosvete, da
ih ne informi{ete o svemu, da se kasni sa

@arko Obradovi}, ministar prosvete u Vladi Srbije  

AKO NPS NE USVOJI INOVIRANE 
PROGRAME ZA GIMNAZIJE DONE]U IH JA

NASTAVA NA BOSANSKOM
LEGITIMAN ZAHTEV

Kako komentari{ete zahtev IO
Bo{nja~kog nacionalnog ve}a za
uvo|enje obrazovanja na bosan-
skom jeziku?
- Kao legitiman zahtev jedne
manjinske zajednice. Razgova-
rali smo o tome ranije i tra`ili
stru~no mi{ljenje Zavoda za
unapre|ivanje obrazovanja i
vaspitanja. Poku{a}emo to pi-
tanje da re{imo u skladu sa za-
konom i onim {to struka ka`e.
Na to nas obavezuje potreba
zajedni~kog ̀ ivota, ustavna re-
{enja, zakoni koje donosimo,
kao i me|unarodne obaveze. 

IMA]EMO [TA DA KA@EMO
NA KRAJU MANDATA

Kakvi su planovi Ministarstva
u ovoj {kolskoj godini?
- Planiramo da donesemo stra-
tegiju obrazovanja, nekoliko
zakona i podzakonskih akata,
da zavr{imo zapo~ete projekte.
@elimo da do kraja mandata
ove vlade zavr{imo sve ono {to
smo zacrtali kao cilj. Ima}emo
{ta da ka`emo na kraju man-
data, da smo otvorili nove {ko-
le, doneli standarde znanja,
uredili pitanje obrazovanja de-
ce u inostranstvu, uveli inter-
net u sve {kole, obezbedili

kompjutere... 

Neradne 
ud`benike koji

nisu radnog
karaktera 

koristi}e tri
generacije

|aka: @arko
Obradovi}
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PRILOG UZ OVAJ BROJ POVODOM HIT FILMA TUCK VISION VAS VODI U SVET [TRUMPFOVA

KO JE VELIKI
[TRUMPF, A 
KO GARGAMEL?

Tamara Vla{kalin
Status

Neko} davno postojala je {umica u kojoj su u svom tajnom
naselju `ivela malena stvorenja, a zvali su se [trumpfovi. I bili su
dobri. A bio je tu i Gargamel, zli ~arobnjak. On je bio zao. Dakle,
{uma je jo{ uvek tamo i ako ste zli ~u}ete besan Gargamelov glas, a
ako ste dobri, mo`da, na~as, ugledate i [trumpfove...“ Svi pamtimo
uvod u pri~u o junacima na{eg detinjstva, i to u sinhronizaciji
televizije Zagreb. 
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dostavljanjem materijala, a kasni se i sa isplatom dnevnica
~lanovima tog tela. 

- Sigurno je da ima pitanja gde mo`da nismo uradi-
li svoj deo posla,  ali ako se ima u vidu koliko toga je
ura|eno da se obrazovni sistem Srbije unapredi u sva-
kom pogledu, onda to objektivno nije vredno pomena.
Naknade ~lanovima NPS-a ispla}ivane su na osnovu
preporuke Ministarstva finansija, a tu odluku je treba-
lo da donese Skup{tina Srbije. Vi{e puta smo se obra-
}ali Narodnoj skup{tini i nadle`nim odborima, ali bez
rezultata. I onda imate paradoksalnu situaciju da dr-
`avni revizor kada pravi izve{taj to stavlja meni na du-
{u, a ne Ministarstvu finansija, Skup{tini niti NPS-u.
Mi smo u ovom slu~aju pogre{na adresa. Razgovarao
sam sa predsednikom Administrativnog odbora i do-
govorili smo se da izmenimo zakon, da bismo omogu-
}ili da Odbor za prosvetu donese odluku o nadoknadi
dnevnica ~lanovima NPS-a. Sredstva su obezbe|ena i
realizacija toga je u toku. 

Isplata dnevnica kasni i ~lanovima Nacionalnog saveta za
visoko obrazovanje i Komisije za akreditaciju.

- Po{to je to u nadle`nosti Skup{tine, Administrativni
odbor je doneo odgovaraju}u odluku i nadam se da }e ona
biti na dnevnom redu prve sednice vanrednog jesenjeg za-
sedanja parlamenta. 

Koliko su ta~ne spekulacije da smenjivanje pomo}nika za
srednje  obrazovanje Bogoljuba Lazarevi}a ima veze sa cen-
tralizacijom Ministarstva prosvete i nauke pred izbore? Sme-
njena su jo{ dva pomo}nika u sektoru nauke.

- Ako je {est ministarstava dobilo nove resore i ako se u
okviru nove sistematizacije smanjuje broj ljudi u svim mi-
nistarstvima, postavlja se pitanje za{to bi promene u Mi-
nistarstvu prosvete i nauke izazivale posebnu pa`nju. Ve-
rovatno neko ima interes da budemo pomenuti u nega-
tivnom kontekstu, ali moram da ka`em da su proma{ili.
Sektor za srednje obrazovanje nije ukinut ve} je oja~an.
Tu su sada i prosvetni savetnici koji }e se baviti programi-
ma ogleda i njihovim prevo|enjem u redovnu nastavu,
kao i celinom promena u srednjem obrazovanju. Ako je
Vlada mogla da smanji broj ~lanova sa 25 na 17, ne vidim
razlog da Ministarstvo prosvete i nauke ne smanji broj
sektora za dva i broj pomo}nika za tri. Neko bi trebalo da
nas pohvali zbog toga.

Ali niko nije dobio otkaz, ti ljudi i dalje rade u Ministarstvu.
U ~emu je u{teda?

- Rade, ali ne kao pomo}nici. 
Da li imate ambiciju da jo{ jedan mandat budete na ~elu

Ministarstva prosvete?
- Kontinuitet je nesporno potreban da biste postigli ne-

ke rezultate, pogotovo u prosveti, ali mislim da je va`nije
da postoji kontinuitet u politici nego personalni. To govo-
rim iz razloga {to prvo treba presko~iti stepenicu koja se
zove izbori, posti}i odli~an rezultat i biti u situaciji da pra-
vimo zajedni~ku Vladu, u saradnji sa DS, a onda }emo o
tome razgovarati u partiji. 

O~ekujete da SPS postigne dvocifren rezultat na izborima?
- Na{a koalicija je pokazala svoju utemeljenost. Svi

partneri unutar na{e koalicije posti`u odli~ne rezultate.
Predsednik SPS Ivica Da~i} je pokazao kvalitete, koji i nje-
ga i celu koaliciju preporu~uju bira~ima. Skromno mogu
re}i da i mi, i ostali ministri, imamo rezultate koje mo`e-
mo predstaviti gra|anima, a na njima je da procene da li
smo radili kako treba. 

Bilo je pri~e da PUPS planira samostalno da iza|e na izbore.
- Prema na{im dosada{njim razgovorima, izlazimo u is-

tom sastavu  na nove izbore. Mi smo interesantni kao part-
ner, ne samo za budu}u vladu, nego i za pro{irenje koalicije. 

Sa kim? Da li je mogu}a saradnja sa naprednjacima?
- Rekao sam da je na{ strate{ki cilj da postignemo dvo-

cifren rezultat i da sara|ujemo sa Demokratskom stran-
kom.

Ako je DS gazda u Vladi, da li je SPS gazda u Ministarstvu
prosvete i nauke? 

- Ova vlada ne funkcioni{e na taj na~in, bez obzira na
to {to DS ima najve}i broj ministara. Karakter odnosa u
Vladi je bitno promenjen u odnosu na neka  ranija vreme-
na. Radimo kao tim i kao ministar prosvete i nauke odli~-
no sara|ujem sa svim ministrima iz DS, kao i sa kolega-
ma iz G 17.

[ta onda zna~e pozivi pojedinih lidera stranaka koje ~ine
vladaju}u koaliciju da treba da postoji ve}a koordinacija?

- I ja sam rekao da je uvek potrebna bolja koordinaci-
ja, ali to ne treba tuma~iti kao da ima problema. Kada
imate vi{e stranaka u koaliciji, svako ima svoj stav, ali je
bolje obaviti konsultacije o nekim pitanjima, jer timski
rad ima svoj sadr`aj. 

Poja~an vaspitni rad sa u~enicima

Novine u Zakonu 
o osnovama sistema 
obrazovanja 
i vaspitanja

U ~enik }e ubudu}e odgovarati samo za neopravdano iz-
ostajanje i to ukoliko napravi vi{e od 25 izostanaka u
toku {kolske godine. [kola je u obavezi da ve} nakon

u~injenih pet neopravdanih izostanak poja~a vaspitni rad sa
u~enikom, a prilikom utvr|ivanja odgovornosti za neopravda-
ne izostanke, neophodna je postupnost u ka`njavanju. Ovo je
jedna od novina izmena i dopuna Zakona o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja.

Kako obja{njavaju u Ministarstvu prosvete i nauke, prema
ranijim propisima  u~enik je mogao da odgovara za te`u povre-
du obaveza, ukoliko je neopravdano izostajao sa nastave naj-
manje 35 ~asova i u~estalo ~inio lak{e povreda obaveza. Takvo
zakonsko re{enje izazvalo je velike probleme u praksi, pa se do-
ga|alo da se u~enicima koji bi napravili veliki broj neopravda-

nih izostanaka nije mogla utvr|ivati vaspitno-disciplinska od-
govornost ako nisu u~estalo ~inili i lak{e povrede. 

Izmenama pomenutog zakona pojednostavljen je vaspitno-
disciplinski postupak koji se vodi prema u~eniku, a roditelj mo-
ra da bude obave{ten o tome i da u~estvuje u postupku bez ob-
zira na to da li je u~enik maloletan ili punoletan.

Vaspitno-disciplinski postupak pokre}e direktor najkasni-
je u roku od 30 dana za u~injene te`e povrede obaveza u~enika
ili u~injene povrede zabrane i okon~ava se re{enjem.

Izvr{ena je izmena i vaspitno-disciplinskih mera za u~injenu
povredu zabrana, te u~eniku mogu biti izre~ene mere: ukor di-
rektora ili ukor nastavni~kog ve}a, ali i preme{taj u~enika od pe-
tog do osmog razreda u drugu osnovnu {kolu na osnovu odluke
nastavni~kog ve}a, uz saglasnost roditelja, odnosno staratelja i
{kole u koju prelazi. Za u~enika srednje {kole jedna od propisa-
nih vaspitno-disciplinskih mera je i isklju~enje iz {kole. 

Nova zakonska  re{enja predvi|aju da se prilikom utvr|iva-
nja zaklju~ne ocene iz vladanja sagledava celokupna li~nost i
pona{anje u~enika, a ocena iz vladanja se popravlja kada do|e
do pozitivne promene u njegovom pona{anju.

U izmenama Zakona poja~an je odnos u~enika, roditelja i
{kole. Naime, u~enik, roditelj, odnosno staratelj u~enika je du-
`an da u roku od osam dana pravda izostanak u~enika. Posto-
je i neke novine vezane za upis u~enika.

[to se ti~e zaposlenih, detaljnije je propisana procedura za
prijem u radni odnos po konkursu, prethodna provera psiho-
fizi~kih sposobnosti kandidata vr{i se samo za one koji su u{li
u u`i izbor, a dono{enje odluke o izboru kandidata ne vezuje se
za momenat podno{enja prijava. 

Zakon predvi|a da se preuzimanje mo`e vr{iti i mimo lista
zaposlenih pri {kolskim upravama - te ustanove mogu izvr{iti
i me|usobno preuzimanje zaposlenih na neodre|eno vreme na
odgovaraju}e poslove, ali razlika u procentu njihovog radnog
anga`ovanja mora biti manja od 20 odsto. Novim zakonskim
re{enjem vi{e nije potrebna provera psihofizi~kih sposobnosti
kandidata kada se vr{i preuzimanje, jer su ove osobe ve} u rad-
nom odnosu.

Definisan je i takozvani prekonormni rad, izvr{ene su i iz-
mene u pogledu disciplinskog postupka protiv zaposlenog -
skra}ivanje rokova za pokretanje i vo|enje disciplinskog po-
stupka, osim kada su u pitanju povrede zabrana.

R. D.

Iskoristi}u sve~anu sednici povodom pet godina Konferencije univerziteta
Srbije 12. septembra da pozovem univerzitete da ka`u svoje mi{ljenje o
kriterijumima za rangiranje univerziteta. Planiramo da organizujemo 
konferenciju, da potom formiramo radnu grupu koja }e predlo`iti 
kriterijume i da se za vreme mandata ove ili budu}e Vlade izvr{i rangiranje.

Po{tova}emo 
dogovor sa
sindikatima

Socijalni partneri u 
{kolskim odborima
Izvr{ena je i promena u pogledu sastava {kolskih odbora
srednjih stru~nih {kola u koje skup{tina jedinice lokalne sa-
mouprave imenuje tri predstavnika socijalnih partnera ume-
sto jednog, kako je nekada bilo re{enje, i to iz podru~ja rada
{kole. Kada je u pitanju uskla|ivanje Zakona o osnovama si-
stema obrazovanja i vaspitanja sa drugim zakonima, poseb-
no treba ista}i uskla|ivanje sa Zakonom o za{titi podataka o
li~nosti, {to je ra|eno u saradnji sa poverenikom za informa-
cije od javnog zna~aja.
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Od kad su svoj `ivot zapo~eli na stranicama stripova, a
kasnije i na malim ekranima, plava mitska bi}a dele mudrosti
i poruku o univerzalnom dobru. Na po~etku, [trumpfovi su
bili samo sporedni likovi, ali kako je njihova popularnost
rasla, tako su se razvijale i nove pri~e u kojima su igrali glavne
uloge i postali ikone animiranog filma.  Pri~a je uvek
jednostavna: dobro protiv zla, gde dobro uvek pobeðuje. Ali,
da li je pozadina ideje tvorca ~uvenog stripa Peyoa, bila
toliko jednostavna pitanje je koje upravo ovih dana
postavljaju svetski sociolozi. Ako im je verovati, onda je pri~a
o [trumpfovima namenjena i malo ve}oj deci. A pri~e o
univerzalnim vrednostima i porukama koje [trumpfovi na
~elu sa Velikim [trumpfom {alju padaju u vodu... Verovali ili

ne, dobri mali [trumpfovi osuðeni su za rasizam,
netoleranciju i nacizam, dok se lik Velikog [trumpfa na{ao na
listi najve}ih svetskih diktatora, odmah pored Kastra i Hitlera.
Pri~a o [trumpfovima dobija sasvim novu dimenziju. 

Kao {to rekosmo, pri~a o [trumpfovima je jednostavna: zli
~arobnjak Gargamel uz pomo} vernog druga ma~ka Azraela
poku{ava da ulovi [trumpfove i da ih pojede, uz ve~itu
nedoumicu kako ih pripremiti: skuvati, ispr`iti, pohovati,
dinstati... Meðutim, [trumpfovi zahvaljuju}i svojoj mudrosti,
a pre svega naklonosti neobja{njivih sila koje ih {tite zbog
njihove dobrote, odolevaju svim neda}ama i poku{ajima
zlog ~arobnjaka. Upravo te pomenute sile ~ine njihovo
[trumpf selo nevidljivim za sva ljudska bi}a koja imaju lo{e
namere i za sve one koje [trumpfovi nisu sami pozvali u
goste. Pri~a dobija misti~ni karakter zbog klasi~nog
bajkovitog za~ina – magije. Ali ne obi~ne magije na koju smo

navikli u bajkama. Magija u pri~i o [trumpfovima
verodostojno prikazuje stvarnost nekih, reklo bi se
necivilizovanih, naroda dana{njice. Pa`ljivo analiziraju}i strip
o [trumpfovima nailazi se na magijske rituale koji su
svojstveni istoriji ljudskog roda. Naravno, oboga}eni
fantazmagori~nim detaljima.

Ono {to je i autorku ovih redova od malena zanimalo jeste
za{to je cela [trumpf zajednica sa~injena samo od
mu{karaca, a kada smo postali svesni istine kako dolazimo
na svet interesovalo nas je i ko raða [trumpfove. Sa
izuzetkom [trumpfete, jedinog `enskog lika koji se infiltrirao
u mu{ku zajednicu. Dolazak `enskog stvorenja, najpre u liku
stereotipno zle crnke, kasnije uz pomo} magije Velikog
[trumpfa transformisane u naivnu, ali dobrodu{nu,
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AKTUELNO

U poslednje dve godine u {ko-
lama u Srbiji smanjen je
broj odeljenja za 1.191, a

293 zaposlena su napustila obrazov-
ni sistem uz otpremnine. Nova
rang-lista tehnolo{kih vi{kova u
obrazovanju trebalo bi da bude go-
tova za nekoliko dana, najavljuje Zo-
ran Kosti}, pomo}nik ministra pro-
svete i nauke za {kolske uprave,
stru~no-pedago{ki nadzor i srednje
obrazovanje. On poru~uje prosvet-
nim radnicima da nemaju razloga za
zabrinutost, jer niko ne}e napustiti
sistem obrazovanja dok se ne obez-
bede otpremnine.

- I ove godine svim {kolama je
prosle|eno stru~no uputstvo o for-
miranju odeljenja i na~inu finansira-
nja, na osnovu koga se o~ekuje da u
{kolama bude jo{ 400 odeljenja ma-
nje. U stru~nom uputstvu jasno pi{e
da racionalizacija ide u tri pravca:
kroz smanjenje broja odeljenja, bro-
ja zaposlenih i kroz mre`u {kola. Sve
poslove u vezi s primenom tog uput-
stva rade na~elnici {kolskih uprava,
zajedno sa direktorima {kola, uz
budnu pratnju sindikata. Odstupa-
nje od uputstva mo`e da odobri sa-
mo ministar i to u sredinama u koji-
ma je razu|ena mre`a {kola ili ima
mali broj |aka - obja{njava Kosti}.  

On podse}a da su kriterijumi za
formiranje mre`e osnovnih {kola
prosle|eni lokalnim samouprava-
ma, koje imaju rok da se o njima iz-
jasne do oktobra. To je, ka`e Kosti},
va`no jer od {kolske 2014-2015. go-
dine po~inje finansiranje obrazova-
nja po glavi u~enika.  

On najavljuje da ove {kolske godi-
ne po~inje pilot projekat koji zapra-
vo treba da „isproba“ kako bi u bu-
du}nosti mogao da funkcioni{e novi
sistem finansiranja obrazovanja i da
ponudi razli~ite modele lokalnih for-
mula finansiranja. Te formule, kako
dodaje, treba da obezbede distribu-
ciju sredstava ka {kolama u skladu sa
specifi~nostima same op{tine. 

- Pozvali smo 21 op{tinu da se
uklju~i u pilot-projekat i trenutno
~ekamo da se izjasne da li `ele da
u~estvuju. Birali smo lokalne samo-
uprave koje mogu da budu repre-
zentativne. U~e{}em u projektu ne
mogu ni{ta da izgube, ve} samo da
dobiju. Potpisivanje sporazuma sa
op{tinama o~ekuje se 1. oktobra na-
kon ~ega slede obuke ljudi koji }e se
ovim pitanjem baviti. Ove godine se
pripremamo, a prebacivanje finan-
sijskih sredstava }e biti idu}e godine
- ka`e Kosti}. 

Obja{njavaju}i kakve novine do-
nosi sistem finansiranja prema bro-
ju u~enika, na{ sagovornik isti~e da
}e se i ubudu}e deo sredstava za
obrazovanje obezbe|ivati iz repu-
bli~kog bud`eta, a da }e deo rashoda
{kola pokrivati lokalne samouprave. 

- Iznos sredstava koje }e {kola do-
biti po u~eniku iz bud`eta ne mo`e
biti jedinstven i prevashodno }e se
razlikovati prema nivou obrazova-
nja i prema postoje}im specifi~no-
stima, imaju}i u vidu razlike izme|u
obrazovnih ciklusa (pripremni
pred{kolski program, osnovno i
srednje obrazovanje), ali i razlike ko-
je postoje unutar samog obrazovnog

ciklusa. To konkretno u osnovnom
obrazovanju zna~i da }e iznos sred-
stava, koje }e {kola dobiti po u~eni-
ku koji poha|a nastavu od petog do
osmog razreda, biti ve}i od iznosa
koji se dobija po osnovu u~enika ko-
ji poha|aju nastavu od prvog do ~e-
tvrtog razreda. U srednjem obrazo-
vanju iznos sredstava koje }e {kola
dobiti zavisi}e od slo`enosti nastav-
nih planova i programa i od nastav-
nog procesa u pojedinim oblastima
srednjeg stru~nog i gimnazijskog
obrazovanja - navodi Kosti}.  

On nagla{ava da novi sistem fi-
nansiranja prema broju u~enika ne-
}e  ugroziti opstanak {kola u op{ti-
nama u kojima je razu|ena mre`a
obrazovnih ustanova i gde postoje
brojna izdvojena odeljenja sa malim
brojem u~enika

- Sistem finansiranja prema bro-
ju u~enika zasniva}e se na slo`enoj
formuli postavljenoj na osnovu broj-
nih socioekonomskih pokazatelja.
Iako je broj upisanih u~enika prven-
stveni osnov za izra~unavanje izno-
sa bud`etskih  sredstava koja }e biti
transferisana za finansiranje {kola,
neophodno je uklju~iti i druge soci-
oekonomske pokazatelje, kao {to su
stepen ekonomskog razvoja lokalne
samouprave, gustina naseljenosti,
kvalitet puteva, nastava na jezicima
manjina i sli~no. To je potrebno da
bi se obezbedilo nesmetano odvija-
nje nastavnog procesa u {kolama u
kojima je broj u~enika po odeljenju
manji od republi~kog proseka - ka-
`e Kosti}. 

V. Andri}

Zoran Kosti}, pomo}nik ministra prosvete i nauke, o racionalizaciji i
novom sistemu finansiranja obrazovanja po glavni u~enika 

Jo{ ~etiristo
odeljenja 
manje

Novi sistem finansiranja ne}e ugroziti 
opstanak malih {kola: Zoran Kosti}

Novosti u „[koli
bez nasilja“

U okviru programa „[kola
bez nasilja“, predstavnici Incest
trauma centra po~eli su obuke
za zaposlene iz 30 {kola, koje se
bave temom seksualnog zlo-
stavljanja dece i nasiljem nad
`enama i decom u porodici. Cilj
ovih obuka, koje }e  trajati do
20 septembra, jeste pove}anje
svesnosti o ovom problemu i
podsticanje {kola da rade na
prevenciji i prijavljivanju sum-
nji na ovakve situacije. 

Zahvaljuju}i DILS projektu,
koji realizuje Ministarstvo pro-
svete i nauke, 37 sertifikovanih
{kola radi na pospe{ivanju bez-
bednosti u svom okru`enju i na
taj na~in pro{iruje vrednosti
programa“ [kola bez nasilja“. 

U program „[kola bez nasilja“
do sada je uklju~eno 206
osnovnih i devet srednjih {kola
iz 73 mesta u Srbiji. Time se
205.900 u~enika i 14.680 odra-
slih iz {kola bavi pitanjem nasi-
lja i rade na tome da {kole po-
stanu sigurno i podsticajno
okru`enje za decu. Trenutno je
45 {kola u procesu procene po-
stignutih efekata da bi steklo
status {kole bez nasilja, a to-
kom septembra se planira
uklju~ivanje jo{ {est  {kola u
program. U ovom trenutku 34
{kole ~ekaju sredstva donatora
kako bi zapo~ele program. 

Od{tampan je „D`epni priru~-
nik za face“ koji daje prakti~ne
savete deci kako da pomognu
svojim vr{njacima koji su zlosta-
vljani, {ta da urade kada njih
neko zlostavlja, kao i niz saveta
kako da prepoznaju i zaustave
sopstveno nasilno pona{anje. 

Ispred tr`nog centra U{}e, 3.
septembra }e volonteri „[kole
bez nasilja“ deliti „D`epni pri-
ru~nik za face“, pru`ati infor-
macije o programu i organizo-
vati aktivnosti koje treba da
podstaknu decu da se aktivno
suprotstave nasilju. 

Strana iskustva
Pomo}nik ministra Zoran Kosti} isti~e da se isku-
stva dr`ava koje su ve} uvele ovakav sistem finan-
siranja razlikuju po na~inu na koji je uveden. 

- Jedan od va`nih preduslova za uspe{no uvo-
|enje ovakvog sistema finansiranja je usagla{ava-
nje sistema finansiranja sa usvojenim obrazovnim
prioritetima. Iako se sistem finansiranja prema
broju u~enika uglavnom vezuje za pove}anje efi-
kasnosti obrazovnog sistema, neophodno je obez-
bediti da se kroz reformu sistema finansiranja
stvore i uslovi za pove}anje efektivnosti i jednako-
pravnosti u obrazovanju - navodi Kosti}. 
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N astavni programi u osnovnoj {koli i da-
lje su preobimni, lo{e, pa ~ak i pogre-
{no koncipirani. Nismo zadovoljni re-

zultatima reforme kurikuluma u prethodnih
deset godina i to je tema koja predstoji nekom
budu}em rukovodiocu Ministarstva prosvete.
Sredstva za reformu nastavnog programa su
obezbe|ena iz IPA fondova Evropske unije, a
me|unarodni konkurs za izbor izvo|a~a bi}e
raspisan tokom jeseni - najavljuje Tinde Kova~
Cerovi}, dr`avna sekretarka u Ministarstvu
prosvete i nauke. 

Za{to se raspisuje konkurs i {ta se o~ekuje od
onoga ko bude izabran?

- Na me|unarodni konkurs mogu da se pri-
jave razli~ite kompanije koje se bave unapre|i-
vanjem obrazovanja. ^esto se de{ava da na ta-
kve konkurse apliciraju strane kompanije u sa-
radnji sa lokalnim stru~njacima. Potom dele-
gacija Evropske komisije i osoba koju delegira
Ministarstvo prosvete biraju izvo|a~a, koji u
saradnji sa Ministarstvom uvodi odre|enu no-
vinu. Na sli~an na~in je uveden zavr{ni ispit na
kraju osnovnog obrazovanja.

Pla{ite li se reakcija da neko ka`e kako se stran-
ci me{aju u na{ program?

- Na me|unarodnom tenderu mo`e da bu-

de izabrana i doma}a firma ako ispuni uslove
konkursa. Ali, mislim da je takvo razmi{ljanje
daleko iza nas. Jer, ti isti stranci grade puteve i
fabrike u Srbiji, iz tih sredstava se renoviraju
na{e {kole i fakulteti, visoko{kolske ustanove
u~estvuju u Tempus projektima, a sve to je do-
bar znak uklju~ivanja na{e zemlje u evropski
prostor stru~nosti.

Prva generacija u~enika je iza{la iz, neki ka`u,
reformisane osnovne {kole, ali dosad nismo ~uli
kakve efekte su imale promene u prethodnim go-
dinama. Po ~emu je dana{nja {kola bolja nego pre
deset godina, ako je uop{te bolja?

- O tome je zbilja te{ko suditi, jer je to ~esto
predmet impesionisti~ke procene, a ne empi-
rijskih podataka. U ovom trenutku jedini
objektivan pokazatelj je PISA istra`ivanje, a po
njemu smo postigli odre|eni napredak. 

Dobro, kakva je onda va{a impresija o onome
{to je ura|eno u prethodnoj deceniji? 

- Svakako, pripremna pred{kolska godina je
uvedena i stabilno funkcioni{e. Smatram da
smo dobro zaokru`ili i segment koji se odnosi
na vrednovanje obrazovanja. Usvojena je dobra
metodologija za eksterno vrednovanje ustano-

Tinde Kova~ Cerovi}, dr`avna sekretarka u Ministarstvu            
desetogodi{njih promena             

Jo{ jedna     
osnovne     

Padovi i usponi:
TINDE KOVA^
CEROVI]

„{trumpfastu“ plavu{u, uneo je pometnju me|u stanovnicima sela sa~injenog
od nekoliko pe~urkastih ku}ica. Interesantno je primetiti da je jedini `enski lik,
u po~etku ru`njikava crnokosa [trumpfeta, stvorena uz pomo} hemije i
ne~istih sila zlog Gargamela, a s idejom da uz pomo} nje otkrije mesto gde je
sme{teno [trumpf selo. I tu opet nailazimo na stereotip, poznat jo{ u ranim
religijama da `ena i greh idu zajedno.

Savremeno tuma~enje pri~e o [trumpfovima dao je i francuski sociolog
Antoan Bueno koji u svojoj knjizi „Mala plava knjiga“ daje teoriju kako ova
bi}a visoka samo kao tri jabuke, koja nisu ni ljudska ni `ivotinjska, {ire
rasisti~ku i totalitaristi~ku propagandu. Naravno, Veliki [trumpf zauzima
totalitarnu i patrijarhalnu ulogu, dok red i mir odr`ava te{kim sankcijama
prema neposlu{nima. Mada, neposlu{nih zapravo i nema. Njega ujedno svi
do`ivljavaju kao tzv. `ivog totema i izvor svih `ivotnih re{enja. Antoan
Bueno u svojoj kritici isti~e da skuplja~ki stil `ivota doslovno ukazuje na
socijalizam, {to dodatno potvrðuje i ~injenica da u [trumpf selu nema
privatnog vlasni{tva. Apsolutno sve  zajedni~ka je svojina. [trumpfovi ne
znaju {ta je novac, svako radi koliko mo`e i bavi se zanatom koji najbolje
zna, i svako uzima onoliko koliko mu je potrebno. Ovakav na~in `ivota stran
je ljudskoj prirodi. Zbog toga se [trumpfovi i pla{e ljudi, njihove gramzivosti
i meðusobne netrpeljivost. I ne samo to. Bueno smatra da [trumpfovi li~e na
naciste, ta~nije „seksisti~ke naciste“, dok jedini `enski lik odgovara
arijevskom idealu lepote, pre svega zbog plave kose i odgovaraju}e figure. I
ne samo {to su nacisti, oni su i rasisti, jer usled neke bolesti njihova plava
ko`a postaje crna, a to je ujedno i znak da su izgubili inteligenciju. Bolesni
[trumpf gubi mo} govora (zapravo izgovaraju nerazumljivo „njap, njap,
njap”), a po mi{ljenju poznatog sociologa, belci su upravo na ovakav na~in
do`ivljavali Afrikance tokom XIX veka. Bueno je izjavio za „Wal Street
Journal“, da se „prvi strip o [trumpfovima „Crni [trumpfovi“ mo`e
klasifikovati kao rasna uvreda“. Mo`da je isto tuma~enje postojalo i davne
1958. kada su ameri~ki izdava~i odbili objavljivanje prvog stripa o
[trumpfovima, sve dok autor bolesne junake nije prebojio u ljubi~asto,
umesto u crno. „Mala plava knjiga“ otkriva i novo tuma~enje lika Gargamela.
Pisac isti~e da je ~arobnjak zapravo karikatura Jevreja jer, pre svega,
obo`ava zlato. U prilog tome govori i ime njegovog ljubimca i pomaga~a
ma~ka Azraela koji za svoju odanost o~ekuje nagradu – bar jednog slatkog
malog [trumpfa. 

Fanovi [trumpfova uzvratili su udarac o{trim protestom i bojkotom „Male
plave knjige“ smatraju}i da je Bueno „unakazio“ njihove mezimce iz detinjstva.
Poru~ili su jo{ i da je lako prona}i sli~ne podudarnosti sa ve}inom bajkovitih
dela, pa ~ak i u remek delima svetske knji`evnosti poput [ekspira i Balzaka. I sin
samog autora [trumpfova, ocenio je Buenovu kritiku kao grotesknu i
neozbiljnu.

Bilo kako bilo, simpati~na bi}a u belim pantalonicama koja nose imena po
svojim glavnim karakternim osobinama (Gricko, Gurko, Licko, Gruber, Mrgud,
Kefalo...) osta}e upam}eni kao bezazleni stanovnici sela gde su svi isti meðu
jednakima, s izuzetkom 542 godine starog Velikog [trumpfa. Interesantno je i
poimanje vremena i prolaznosti u [trumpf zajednici. Obi~an [trumpf ima oko
100 godina i uvek }e toliko i imati. Za [trumpfa vreme ne postoji, [trumpf beba
zauvek ostaje [trumpf beba. A [trumpfeta? Pa nju niko nikad i nije pitao koliko
ima godina! 

[trumpfovi su nas nau~ili i {trumpfasti~nom slengu koji ~esto
upotrebljavamo u svakodnevnom govoru: ja sam {trumpfnuo, ti si
{trumpfnuo, on je {trumpfnuo... {trumpfno dobro, {trumpfno bolje i
{trumpfasti~no, dok naivne smicalice mogu biti {trumpfno sme{ne. I
sigurno se pitate kako je nastalo ime ovih simpati~nih stvorenja? Sasvim
slu~ajno. Stvoritelj novog stripa je za vreme opu{tenog ru~ka sa prijateljem
zatra`io da mu ovaj doda so. Kako je u tom trenutku zaboravio re~ „so”,
izgovorio je: „Molim te, dodaj mi taj „{trumpf”!” Tra`e}i slanik nazad, prijatelj
mu je odgovorio da „{trumpfne” so nazad. I tako su celog vikenda
„{trumpfovali” i sve glagole menjali u istom stilu. Sve dok nisu nastali
istoimeni junaci i njihovi karakteri. Poznaju}i mentalitet [trumpfova gotovo
je sigurno da bi njihov jedini odgovor sociologu kriti~aru Buenu
mogao biti: Antoan, ma koji ti je {trumpf?!

[trumpfovi / nastavak sa strane 5

Nastavak na strani 18
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U proteklih deset godina
imali smo ~este promene
u strate{kom opredelje-

nju kakvo obrazovanje `elimo,
{to je uzrok nezadovoljavaju}eg
stanja u oblasti obrazovanja. Po-
sle 2000. godine krenulo se sa in-
tenzivnim radom na razvijanju
nove, moderne koncepcije obra-
zovanja, koja je uslovljena proce-
som globalizacije i izuzetno br-
zim razvojem tehnologije. 

Tako je 2003. godine usvojen
novi Zakon o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja koji je
predvi|ao niz novina - raniji pola-
zak dece u {kolu, devetogodi{nju
osnovnu {kolu organizovanu u tri
trogodi{nja ciklusa, orijentaciju na
obrazovne ishode, a ne na sadr`a-
je ({to je zna~ilo ve}u fleksibilnost
u izboru nastavnih sadr`aja i uvo-
|enje ve}eg broja izbornih pred-
meta i modula), definisanje i me-
renje razli~itih standarda, inten-
zivnije u~enje stranih jezika i in-
formatike. Na`alost, neke od ovih
novina su izmenama i dopunama
Zakona o osnovama sistema obra-
zovanja i vaspitanja 2004. godine
ukinute, a neke su se jako sporo
realizovale u praksi.

Pro{le su godine, i sada poku-
{avamo da nadoknadimo propu-
{teno. Usvojen je niz dokumena-
ta koji treba da urede sistem
obrazovanja na jedan nov na~in,
primereno dana{njem vremenu.
Tu mislim, pre svega, na osnovni
zakon koji je usvojen 2009. godi-
ne, zakone za pojedine domene
(pred{kolsko vaspitanje, ud`be-
nici, u~eni~ki i studentski stan-
dard, obrazovanje odraslih), razli-
~ite standarde (obrazovnih po-
stignu}a za osnovnu {kolu, kvali-

teta ud`benika, kompetencija
nastavnika, kvaliteta rada {kola).
Na`alost, srednje obrazovanje i
vaspitanje, koje je od izuzetne
va`nosti za br`i ekonomski opo-
ravak Srbije , skoro da nije ni do-
taknuto poslednjih 20 godina, ta-
ko da se sada intenzivno radi na
unapre|ivanju ovog nivoa obra-
zovanja. 

Dakle, u domenu legislative
ura|eno je mnogo i planira se da
se uradi jo{ mnogo toga. Veliki
problem je implementacija. Na-
stavnici su nedovoljno informi-
sani o planiranim promenama,
~esto ih ne razumeju i stoga pru-
`aju otpor pri njihovoj realizaciji.
Potrebno je razviti racionalan i
efikasan sistem stru~nog usavr-
{avanja nastavnika, kako bi na-
stavnici razumeli preko potrebne
reforme na{eg obrazovnog siste-
ma i u njima aktivno u~estvovali.
Dana{njim |acima je {kola koju
su poha|ali njihovi roditelji ne-
zanimljiva i zastarela. Nije im
problem obim gradiva, ve} oda-
bir sadr`aja i na~in predavanja.
Bez stru~nog i odgovornog na-
stavnika reforme se ne mogu iz-
vesti i sve }e ostati samo mrtvo
slovo na papiru. 

Poslednji {trajk pokazao je da
su glavni razlozi nezadovoljstva
nastavnika njihov materijalni po-
lo`aj, uslovi rada i mogu}nost gu-
bitka posla zbog smanjenja broja
u~enika. U zemlji, u kojoj skoro
tre}ina odraslih nema zavr{enu
osnovnu {kolu, ni jedan nastavnik
ne bi trebalo da bude vi{ak. Po-
trebna je svest i volja nastavnika
da prihvate promene i prilagode
se novim potrebama u obrazova-
nju. Obrazovanje }e odraslima

pru`iti {ansu da poprave kvalitet
`ivota i pomo}i im da, kao rodite-
lji, podr`e svoju decu u nastoja-
nju da steknu {to vi{e obrazova-
nje. To je efikasan na~in izlaska iz
za~aranog kruga siroma{tva.

Veliki problem u vo|enju
obrazovnih politika je nedosta-
tak relevantnih podataka na
osnovu kojih bi se procenjivali
efekti preduzetih mera i donosile
najbolje odluke. Jedinstven in-
formacioni sistem u prosveti je
jo{ jedan projekat koji se realizu-
je neopravdano dugo, skoro de-
set godina. Bez informacionog
sistema koncept modernog
obrazovnog sistema, koji je kvali-
tetan, pravedan i efikasan, ne
mo`e biti realizovan. Provera po-
stizanja standarda, pra}enje sva-
kog deteta kroz {kolu i preduzi-
manje mera u slu~aju odustaja-
nja, kao i racionalna organizacija
obrazovnog sistema, nisu mogu-
}i bez upotrebe informacionih
tehnologija. 

Mo`emo bolje, mo`emo br`e,
ali pod uslovom da svi budemo
svesni koliki je zna~aj obrazovanja
za napredak celog dru{tva, i pru`i-
mo podr{ku promenama u obra-
zovanju koje }e ga prilagoditi zah-
tevima dana{njice.

U~enicima i nastavnicima `e-
lim uspe{nu novu {kolsku godi-
nu. Podse}am ih da su oni part-
neri u ostvarivanju jednog izu-
zetno va`nog posla koji se zove
obrazovanje. Samo obrazova-
njem mo`emo popraviti kvalitet
svog `ivota i unaprediti dru{tvo
u celini.

Autorka je predsednica
Nacionalnog prosvetnog saveta

EFIKASNIJE
USAVR[AVANJE
NASTAVNIKA

Dana{njim |acima je {kola koju su poha|ali njihovi roditelji
nezanimljiva i zastarela. Nije im problem obim gradiva, 
ve} odabir sadr`aja i na~in predavanja

pi{e: Desanka Radunovi}

va, uskoro }e biti objavljen pravilnik o ocenjivanju u osnovnoj {ko-
li, sada prvi put imamo podatke sa zavr{nog ispita, doneti su stan-
dardi za kraj osnovnog obrazovanja, a trenutno se rade standardi
za kraj srednjeg obrazovanja. Zaokru`ili smo i temu koja se ti~e na-
stavni~kih kompetencija, od  slo`enijeg obrazovanja nastavnika do
kvalitetnijeg stru~nog usavr{avanja i otvaranja regionalnih centa-
ra. U ovoj oblasti je puno toga ura|eno, ali jo{ dugo ne}emo biti pot-
puno zadovoljni, jer }emo jo{ dugo ose}ati posledice nedovoljno
profesionalnog izbora nastavnika i nedovoljno kvalitetnog obrazo-
vanja nastavnika iz perioda devedesetih. Zna~ajan pomak je napra-
vljen i u oblasti ud`benika, ukinut je monopol, a nastavnici su do-
bili priliku da biraju ud`benike po kojima }e raditi. 

^ime ste jo{ nezadovoljni, osim reformom programa?
- Nedovoljno je ra|eno u oblasti rukovo|enja. Tek od jeseni po-

~injemo izradu standarda kompetencija za direktore {kola, u sa-
radnji sa me|unarodnim stru~njacima. Finansiranje obrazovanja
i dalje nije dobro re{eno, a to se pokazalo kao najte`a tema. Sada
kre}e pilotiranje novog sistema finansiranja po glavni u~enika u
20 {kola u Srbiji.

Istra`ivanje Instituta za pedago{ka istra`ivanja je, recimo, pokazalo
da su odre|ene promene od 2008. na liniji onoga {to je zapo~eto 2001.
godine, kada ste tako|e bili u Ministarstvu.

- To je zbog toga {to su odre|ene teme koje su pokrenute po~et-
kom dvehiljadite zbilja relevantne za kvalitet obrazovanja, a ne zato
{to su se neki ljudi iz perioda od 2000. do 2003. vratili u Ministarstvo
prosvete. Ne mo`ete da ignori{ete teme kao {to su osiguranje kvali-
teta, nastavni~ke kompetencije, {kolski program, vrednovanje...

U ~emu su pozitivni pomaci, u odnosu na ciljeve koji su zacrtani pre
deset godina?

- Mislim da je veliki doprinos od 2008. do danas postignut kada je
re~ o socijalnoj uklju~enosti dece sa smetnjama u razvoju, dece sa in-
validitetom i socijalno i ekonomski ugro`enih grupa - o ovim tema-
ma se po~etkom dvehiljaditih nije puno govorilo. Drugi va`an dopri-
nos je ozbiljan rad na prevenciji nasilja. Tre}a tema je strategija obra-
zovanja, na kojoj trenutno radi dvadesetak eminentnih stru~njaka.
Tokom rane jeseni o~ekujemo da }e predlog strategije obrazovanja,
koja obuhvata period od ranog razvoja do doktorskih studija i celo ì-
votnog obrazovanja, biti na javnoj raspravi. Nadamo se da }e strate-
giju do kraja godine usvojiti najpre Vlada Srbije, a onda i Skup{tina.

Kako }ete obezbediti {iru dru{tvenu saglasnost oko tog dokumenta i
izbe}i ~est problem da neke stvari ostanu samo mrtvo slovo na papiru
ako do|e do promene u vlasti?

- Na{ cilj jeste da postoji saglasnost, jer se nismo rukovodili par-
tijskim interesima ve} isklju~ivo stru~no{}u i potrebama dru{tva
za kvalitetnim obrazovanjem. Ali, kako se bli`e izbori, i stru~nost
mo`e da postane predmet partijskih rasprava. Mislim da je Srbija
dovoljno propatila u pogledu obrazovanja i da s tim vi{e niko ne bi
smeo da se igra. O~ekujem da }emo posti}i saglasnost oko gene-
ralnih strate{kih pravaca obrazovanja do 2020. godine. Neslaganja
pre mo`e da bude izme|u stru~nosti i nestru~nosti nego po politi~-

koj pripadnosti. 
Vesna Andri} 

Pomak u 
izdavanju
ud`benika

            prosvete i nauke, o efektima 
            u obrazovanju

     reforma 
     {kole
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Da bi mogli da predaju u
{koli, budu}i nastavnici
predmetne nastave mo-

ra}e od naredne {kolske 2012-
2013. godine da imaju obrazo-
vanje iz psiholo{kih, pedago{kih
i metodi~kih disciplina, ste~eno
na visoko{kolskoj ustanovi na
kojoj studiraju ili nakon diplo-
miranja, od najmanje 30 bodo-
va, kao i {est bodova prakse u
obrazovnoj ustanovi. Ove bodo-
ve nastavnici }e mo}i da steknu
u okviru master programa, koji
bi trebalo da ponudi pet dr`av-
nih univerziteta u Srbiji i to u
Beogradu, Novom Sadu, Ni{u,
Kragujevcu i Novom Pazaru. 

Izrada master programa za
obrazovanje predmetnih na-
stavnika je deo velikog me|u-
narodnog Tempus projekta,
koji je po~eo u oktobru pro{le
godine i koji bi, prema najava-
ma, trebalo do januara da bude
spreman za akreditaciju, isti~e
Marija Filipovi} O`egovi}, naci-
onalni koordinator Tempus
programa u Srbiji.

- Brojne studije su pokazale
da postignu}e u~enika u {koli, pa
i uspeh obrazovnog sistema u

celini, u velikoj meri zavisi od pe-
dago{ko-psiholo{kih-metodi~-
kih kompetencija nastavnika.
Na`alost, u mnogim zemljama,
pa i u Srbiji, nastavnici godina-
ma sti~u znanja iz mati~ne disci-
pline, dok su pedago{ka znanja
zapostavljena ili se usvajaju iz za-
starelih izvora na dominantno
akademski na~in, bez poveziva-
nja sa praksom. Nakon studija i
vrlo malo prethodne prakse, na-
stavnici dolaze u {kolu nepripre-
mljeni za rad i najvi{e se oslanja-
ju na savete kolega i li~no isku-
stvo. - ukazuje Vera Rajovi},
profesorka Filozofskog fakulteta
u Beogradu i koordinator pome-
nutog Tempus projekta.

Kako dodaje, cilj tog projek-
ta je razvijanje fleksibilnog, in-
terdiciplinarnog programa ma-
ster studija za obrazovanje
predmetnih nastavnika i isto-
vremeno uskla|ivanje i reguli-
sanje statusa nastavni~ke pro-
fesije u Srbiji. 

- „Snimanje“ stanja i potre-
ba na univerzitetima i fakulte-
tima u Srbiji pokazalo je da na
ve}ini visoko{kolskih ustanova
postoji nedovoljna svest o po-

trebi da svojim studentima osi-
guraju mogu}nost da se zapo-
sle u prosveti, a to je posebno
izra`eno na fakultetima koji
trenutno ne organizuju neki
vid obrazovanja nastavnika. S
druge strane, na fakultetima
koji obrazuju nastavnike uo~e-
no je da se to obrazovanje odvi-
ja na razli~itim nivoima i na
razli~ite na~ine. Zato je namera
ovog projekta da ponudi neki
vid zajedni~kog okvira, oko ko-
ga bi se univerziteti dogovorili
kako }e obezbediti neophodnih
36 kredita - ukazuje Rajovi}eva.

Prema dosada{njim najava-
ma, to }e biti mogu}e na vi{e
na~ina i zavisi}e od samih vi-
soko{kolskih ustanova.  Ma-
ster program }e tako mo}i da
bude organizovan na nivou
univerziteta ili fakulteta, stu-
denti }e imati priliku da biraju
da li ho}e da „prikupe“ samo
36 kredita ili svih 60, a na ne-
kim fakultetima budu}i na-
stavnici  }e mo}i da steknu 36
kredita i na osnovnim studija-
ma, pa studenti koji `ele da se
zaposle u {koli ne}e imati oba-
vezu da samo zbog toga nakon

Reforme osnovnog obrazovanja u poslednjih
deset godina nisu uspele da obezbede predu-
slove za unapre|ivanje kvaliteta obrazovanja

u u pogledu profesionalnog osna`ivanja nastavnika,
pobolj{anja materijalnog statusa {kola i ve}e usmere-
nosti {kole na potrebe u~enika i savremenog dru{tva. 

Efikasnost promena bila je naru{ena prebrzim
tempom reformskih inicijativa, haoti~no{}u i nesta-
bilno{}u promena, neki su od zaklju~aka jednogodi-
{njeg istra`ivanja „Predstave o obrazovnim prome-
nama u Srbiji: refleksije o pro{losti, vizije budu}no-
sti“, koju je uradila grupa stru~njaka sa beogradskog
Instituta za pedago{ka istra`ivanja.

U~esnici istra`ivanja, me|u kojima su nastavnici,
u~enici, roditelji, ali i eksperti i predstavnici prosvetnih
vlasti, ukazuju da postoji jaz izme|u onoga {to je plani-
rano i {to je ostvareno, kao i da nije postojala op{ta dru-
{tvena saglasnost oko pravaca planiranih promena. 

Dejan Stankovi}, jedan od autora istra`ivanja,
podse}a da su se promene na nivou osnovnog obra-
zovanja tokom poslednje decenije dogodile tri puta -
2001, 2004 i 2008. godine i da su direktno bile pove-
zane sa promenama u vrhu izvr{ne vlasti. 

- Sva tri perioda obrazovne politike imaju svoju
verziju „krovnog zakona“, odnosno Zakona o osno-
vama sistema obrazovanja i vaspitanja. On je prvi put
donesen 2003. godine i u njemu su sadr`ane mnoge
reformske ideje nastale od 2000. godine. Period od
2004. do 2008. godine, koji su obele`ile promene ~ak
tri ministra prosvete, karakteri{e konzervativniji pri-
stup obrazovnim promenama. Kao po~etak tre}eg pe-
rioda obrazovne politike mo`e se uzeti formiranje no-
ve Vlade Srbije sredinom 2008, koja je ve} 2009. usvo-
jila novi Zakon o osnovama sistema obrazovanja i
vaspitanja. Osnovni pravac promena u prvom i tre-
}em periodu je sli~an, tako da se aktuelna obrazovna
politika, uz sve razlike, mo`e posmatrati kao nastavak
politike s po~etka ovog veka - navodi Stankovi}. 

Prema njegovim re~ima, struktura osnovnog obra-
zovanje je tokom protekle decenije ostala manje-vi{e
nepromenjena, dok je racionalizacija mre`e {kola i da-
lje aktuelno pitanje. 

Stankovi} ocenjuje da je upravljanje {kolom osta-
lo politi~ko pitanje, jer na~ini formiranja {kolskih
odbora i izbora direktora nisu nimalo otklonili ~esto
kori{}enu mogu}nost uplitanja politi~kih stranaka
u ova pitanja. 

- Povoljnija ekonomska situacija tokom ve}eg de-
la prethodne decenije odrazila se na pove}anje ulaga-
nja u obrazovanje, ali je cilj da se za obrazovanje odva-
ja {est odsto iz bruto dru{tvenog proizvoda i dalje ne-
dosti`an. Standard nastavnika i dalje je nezadovolja-
vaju}i, imaju}i u vidu da su plate bile glavni razlog
{trajka prosvetnih radnika tokom pro{le {kolske go-
dine. Zabrinjava ~injenica da se oko 95 odsto bud`eta
tro{i na plate zaposlenih u obrazovanju, tako da je raz-
vojni deo bud`eta veoma su`en - navodi Stankovi}.

Kada je re~ o nastavnom programu, va`ne pro-
mene su inicirane u periodu od 2001. do 2003, ali su
one ukinute zakonom iz 2005. 

- Daljeg razvoja u ovoj oblasti nije bilo u ve}oj me-
ri - promene u ostatku decenije su se ogledale u po-
vremenim poku{ajima redukcije gradiva i uvo|enju
razli~itih izbornih predmeta. Tako kvalifikacija s
kraja pro{log veka da je nastavni program preobi-
man, isuvi{e krut i nedovoljno selektivan va`i i da-
nas - isti~e na{ sagovornik.

Kako dodaje, uprkos poku{ajima da se nastavni
proces u srpskim {kolama osavremeni, u na{im u~io-
nicama i dalje dominira tradicionalni frontalni na~in
rada. Stankovi} isti~e da su se o~igledne promene to-
kom prethodne decenije odigrale u produkciji ud`be-
nika. Tr ì{te ud`benike je demonopolizovano, nastav-
nici su dobili mogu}nost da biraju ud`benike. Prema
njegovim re~ima, postoji saglasnost da su ud`benici u
tehni~kom pogledu napredovali proteklih godina, ali
da je njihov didakti~ki kvalitet i dalje diskutabilan. 

- Inicijalno obrazovanje nastavnika je ostalo ne-
zadovoljavaju}e tokom ~itave protekle decenije, a to
se, pre svega, odnosi na nedovoljno psiholo{ko-pe-
dago{ko i metodi~ko obrazovanje predmetnih na-
stavnika, dok je nedostatak u obrazovanju u~itelja
slabije sticanje kompetencija iz predmeta koje treba
da predaju. - isti~e Stankovi}. 

Prema njegovim re~ima, najvi{e sistemskih pro-
mena u profesionalnom razvoju nastavnika dogodilo
se u oblasti stru~nog usavr{avanja pri radu, koje je po-
stalo obaveza povezana sa napredovanjem u zvanju. 

- Me|utim, analize pokazuju da se ovaj novi si-
stem usavr{avanja pri radu susre}e sa brojnim pro-
blemima: diskutabilna procedura odobravanja pro-
grama, usitnjenost i fragmentiranost programa, upi-
tan kvalitet programa, problemi {kola u obezbe|iva-
nju finansija, niska motivacija nastavnika... Napre-

dovanje u zvanja do sada je ostalo samo „slovo na pa-
piru“ - ka`e Stankovi}.   

On dodaje da su napori da se obezbedi ve}i ste-
pen pravednosti obrazovanja shva}eni kao jedan od
najve}ih i najte`ih profesionalnih izazova za nastav-
nike, jer nisu adekvatno pripremljeni za nove uloge
koje inkluzivno obrazovanje od njih zahteva. 

Prema re~ima Jelene Pavlovi}, sa Instituta za peda-
go{ka istra`ivanja, svi u~esnici istra`ivanja ukazuju da
su odsustvo strategije i prebrz tempo promena osnov-
ni ~inioci koji su doprineli haoti~nosti procesa obra-
zovnih promena u kojem su oni pozicionirani kao
„zamor~i}i“. 

- Oni opa`aju da su promene uvo|ene nekriti~kim
preuzimanjem modela iz drugih zemalja, {to je nji-
hovu primenu ~inilo paradoksalnom ili nemogu}om.
Nizak nivo transparentnosti i nedovoljno efikasan si-
stem informisanja dodatno su u~vrstili do`ivljaj hao-
sa, konfuzije i nestabilnosti. Op{ti utisak svih u~esni-
ka istra`ivanja jeste da su promene u ve}oj meri bile
kozmeti~ke nego {to je do{lo do su{tinskog unapre-
|enja obrazovnog sistema - isti~e Pavlovi}eva. 

Prema njenim re~ima, klju~ni akteri obrazovnog
procesa sla`u se da nakon deset godina reformi obra-
zovni sistem jo{ ne izlazi u susret potrebama u~enika,
niti uspeva da u dovoljnoj meri uve}a kapacitete na-
stavnika. Jaz izme|u o~ekivanja i ishoda je evidentan i
kada je re~ o opremljenosti {kola. Iako u~esnici istra-
`ivanja navode pozitivne promene u oblasti nastave
stranih jezika, u ud`benicima i uvo|enju izbornih
predmeta, me|u njima preovla|uje op{ti do ìvljaj raz-
o~aranja i umora od promena. 

Nalazi ovog istra`ivanja poslu`ili su istra`iva~-
kom timu sa Instituta za pedago{ka istra`ivanja da
razvije ~etiri scenarija razvoja obrazovanja u budu}-
nosti: [kola po meri deteta, [kola koja neguje izuzet-
nost, Nastavnik kao ugledni profesionalac i Odgo-
vorno vo|enje promena. 

- Glavni nalaz testiranja scenarija jeste da se nije-
dan od ~etiri scenarija ne izdvaja kao po`eljniji od
drugih. U celini, svi scenariji su ocenjeni kao dopa-
dljivi i po`eljni. Me|utim, nakon decenije haoti~nih
i nestabilnih promena u obrazovanju, svi scenariji
opa`eni su kao previ{e napredni i zahtevni u pogle-
du promena stavova i o~ekivanja klju~nih aktera
obrazovanja - ka`e Milja Vuja~i}, rukovodilac istra-
`ivanja. D. D.

Istra`ivanje Instituta za pedago{ka istra`ivanja iz Beograda

Vi{e kozmeti~ke nego su{tinske promene
U na{im u~ionicama i dalje dominira tradicionalni frontalni na~in rada

TEMPUS PROJEKAT:

U U^IONICU 
SA NAJMANJE 
36 
KREDITA

Novine va`e 
za budu}e
nastavnike
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Ministarstvo prosvete i
nauke upravo zavr{a-
va pravilnik o stru~-

nom usavr{avanju nastavnika,
koji ovu va`nu oblast za njihov
profesionalni razvoj, povezuje sa
nedavno usvojenim standardi-
ma kompetencija za nastavni~-
ku  profesiju. Tinde Kova~ Cero-
vi}, dr`avna sekretarka u Mini-
starstvu prosvete i nauke, oce-
njuje da je dono{enje ovih stan-
darda dobar oslonac za planira-
nje stru~nog usavr{avanja sva-
kog pojedina~nog nastavnika, ali
i za {kolu, jer }e direktori mo}i
da sagledaju koje kompetencije
nedostaju njihovim zaposleni-
ma i poku{aju da ih nadomeste
unutar {kolskih aktivnosti. 

Ona podse}a da su standardi
kompetencija razvrstani u ~etiri
kategorije i da se odnose na na-
stavnu oblast, odnosno predmet
i metodiku nastave, zatim na po-
u~avanje u u~enje, podr{ku raz-
voju li~nosti u~enika i komuni-

kaciju i saradnju. Kako dodaje,
od naredne {kolske godine pra-
vilnik o stru~nom usavr{avanju
}e ponuditi tuma~enje koji semi-
nari podr`avaju odre|ene kom-
petencije, {to }e svakom nastav-
niku omogu}iti da se opredeli za
obuku koja mu je neophodna.  

- Novina u pravilniku koji
uskoro zavr{avamo jeste {to smo
uva`ili i regulisali stru~no usavr-
{avanje nastavnika unutar {kole,
opisali smo iz ~ega se sastoji
(ogledni ~asovi, {kolsko razvoj-
no planiranje, preno{enje isku-
stava kolegama sa seminara...) i
time prakti~no dali legitimitet
ne~emu {to pojedini nastavnici
ve} rade, ali im dosad nije bilo
zvani~no priznato. To }e nastav-
nicima ulaziti u normu ~asova i
bi}e im priznato da su se bavili
stru~nim usavr{avanjem. O~e-
kujemo da }e to pokrenuti unu-
tar{kolsku aktivnost i profesio-
nalnu razmenu, koja se vi{e ne-
}e svoditi samo na }askanje to-

kom odmora i obavezna nastav-
ni~ka ve}a, nego }e stvoriti at-
mosferu u kojoj nastavnici u~e
jedni od drugih - obja{njava Ko-
va~ Cerovi}, napominju}i da }e
se i ovo usavr{avanje bodovati
prilikom napredovanja u zvanja. 

Iako je bilo najava da }e u
bud`etu za narednu godinu ko-
na~no biti obezbe|ena sredstva
za napredovanje nastavnika u
zvanja i iako se Ministarstvo
prosvete i nauke za to pripremi-
lo, ekonomska kriza u~inila je
da se od toga odustane. Ipak,
Kova~ Cerovi} je uverena da }e
ve} idu}e {kolske godine i za tu
namenu biti obezbe|ena sred-
stva. Ona tvrdi da se ve}ina za-
poslenih u obrazovanju za na-
stavni~ku profesiju opredelila
vo|ena, ne samo ekonomskim
ve} i profesionalnim motivima
i da je manji broj onih koji nisu
spremni da se stru~no usavr{a-
vaju ukoliko od toga nemaju fi-
nansijske koristi. 

Kako dodaje, novi pravilnik
donosi jo{ jednu novinu kada je
re~ o napredovanju u zvanja:
nastavnici koji budu ostvarili
najvi{i stepen zvanja bi}e anga-
`ovani kao saradnici Ministar-
stva u koncipiranju novih obra-
zovnih politika i strategija, dok
}e oni sa tre}im nivoom imati
priliku da u~estvuju u analiza-
ma razli~itih istra`ivanja, od
nacionalnog do lokalnog nivoa. 

Ona najavljuje od idu}e
{kolske godine i novine u na~i-
nu odobravanja seminara, s ob-
zirom na to da je poslednjih go-
dina, kako ka`e, to odobravanje
bilo linearno i nije uva`avalo
slo`enije programe stru~nog
usavr{avanja. Nakon dono{e-
nja pravilnika o stru~nom usa-
vr{avanju, na dnevnom redu }e
se na}i i pitanje koliko je na-
stavnika ispunilo zakonsku
obavezu da u roku od pet godi-
na stekne sto sati stru~nog usa-
vr{avanja. V. S. 

Saradnja
Me|u u~esnicima 
istra`ivanja postoji 
saglasnost da promene
u pravcu ve}e 
otvorenosti, saradnje i
usvajanja demokrat-
skih vrednosti predsta-
vljaju glavni uslov za 
ostvarivanje pomenuta
~etiri scenarija o 
budu}nosti 
obrazovanja. Pored 
toga, finansijski aspekt
se opa`a kao preduslov
za uvo|enje bilo koje
promene. Deo u~esnika
u istra`ivanju posmatra
scenarije kao delove
jednog mozaika, 
odnosno skup koraka
koji bi vodili ka 
po`eljnoj slici 
obrazovanja u Srbiji. 

diplomiranja upisuju nastav-
ni~ki master. 

- Ovaj master program je va-
`an jer treba da pomogne oni-
ma koji nisu studirali na nastav-
ni~kim fakultetima, a `ele da
predaju u {koli, da steknu neop-
hodna znanja iz oblasti psiholo-
gije, pedagogije i metodike. Jer
ako upi{ete hemiju, fiziku ili
matematiku, znate da je ve}a ve-
rovatno}a da }ete se zaposliti u
{koli nego da }ete raditi negde
drugde. Me|utim, ako studirate
za in`enjera ili lekara, logi~no je
da takve predmete ne}ete birati,
ali su vam psiholo{ko-pedago-
{ko-metodi~ka znanja neop-
hodna ukoliko se, recimo, zapo-
slite u srednjoj stru~noj {koli -
ka`e Marija Filipovi} O`egovi}.  

Na{a sagovornica napomi-
nje da su u okviru ovog Tempus
projekta obezbe|ena sredstva i
za finansiranje izvo|enja nasta-
ve na studijskom programu ko-
ji se trenutno radi. To }e zapra-
vo omogu}iti jednom broju stu-
denata da do okon~anja projek-
ta - 2013. godine, uz zna~ajno
manju nadoknadu zavr{e ovaj
studijski program.  V. A.

Novine u profesionalnom razvoju nastavnika

Uskoro novi pravilnik o stru~nom usavr{avanju
BEZ STROGE
KONTROLE
Na pitanje ko }e kontrolisati da
li nastavnik ispunjava propisane
standarde kompetencija za ovu
profesiju, Tinde Kova~ Cerovi}
odgovara da to, ne samo da nije
mogu}e, ve} da to nije su{tina
dono{enja ovih standarda.  

- Svaki nastavnik }e na osno-
vu tih standarda praviti profil
svog stru~nog usavr{avanja, a
tako|e }e pomo}i direktorima
{kola da zaposlenima sugeri{u
koje vrste obuke su im potrebne.
Te iste kompetencije su ugra|e-
ne u tabelu napredovanja u zva-
nja, pa }e svaki nastavnik na
osnovu operacionalizacije odre-
|enog standarda mo}i da aplici-
ra za napredovanje. - ukazuje
Kova~ Cerovi}. 
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Istra`ujemo: Koji su naj~e{}i      

BEOGRAD: Roditelji 
saveznici u izostajanju
B e`anje sa ~asova, tu~e me|u u~enicima, sva|e i verbalne pretnje profesorima, a neretko i

fizi~ki napadi na njih, postali su deo {kolske svakodnevice. Velimir Tmu{i}, na~elnik Repu-
bli~ke prosvetne inspekcije ukazuje da su disciplinski problemi u~enika u porastu i da od

toga nisu izuzetak ni osnovne {kole. I ne samo to. Tmu{i} isti~e da je sve vi{e hiperaktivne dece
~ak i u pred{kolskim ustanovama. 

Liberalno zakonsko re{enje, koje je omogu-
}avalo da u~enik napravi veliki broj neopravda-
nih izostanaka, a da mu pri tom ne mo`e biti iz-
re~ena vaspitno-disciplinska mera, dovelo je do
drasti~nog pove}anja broja izostanaka u {kola-
ma. Tmu{i} ukazuje da je direktna posledica iz-
ostajanja sa nastave sve ve}i broj |aka na po-
pravnim ispitima. Podse}a da su izmenama za-
kona sankcije za neopravdano izostajanje poo-
{trene, pa }e ve} posle 25 izostanaka {kola mo}i
da izrekne u~eniku ukor i smanji mu ocenu iz
vladanja. Tmu{i} navodi da |aci kalkuli{u kako
da izbegnu ocenjivanje i da u tome vrlo ~esto
imaju podr{ku roditelja, koji su spremni da
opravdaju izostanke ako se njihova deca nisu
dobro spremila za odgovaranje.

Prosvetni radnici sa kojima smo razgovarali
se sla`u da je porast disciplinskih problema u
{kolama posledica op{teg stanja u dru{tvu,
uru{avanja porodice i gubitka tradicionalnih
moralnih vrednosti. Ka`u da je autoritet na-
stavnika srozan i da su u~enici sve vi{e
svesniji svojih prava, zaboravljaju}i pri
tom na svoje obaveze.

Gordana Markovi}, direktorka O[ „Ivo
Lola Ribar“ u Begaljici isti~e da je najve}i
problem to {to deca ne po{tuju autori-
tete.

- Porodica je u rasulu, deca se ne vaspi-
tavaju da po{tuju {kolu, generalno se ne po{tu-
je ulaganje u znanje i obrazovanje. Veliki broj
roditelja ima potcenjiva~ki stav prema prosveti
i prosvetnim radnicima. Po{to je porodica zaka-
zala, {kola na`alost sve vi{e preuzima vaspitnu
ulogu. Primetili smo da deca takozvanih novo-
komponovanih biznismena i javnih li~nosti
imaju poprili~no nadmen stav, dok su deca iz
prose~nih porodica druga~ije vaspitana, prihva-
taju pravila pona{anja i po{tuju svoje nastavni-
ke  - ka`e Markovi}eva.

Marija Sari} \or|evi}, profesorka srpskog je-
zika i knji`evnosti ukazuje da se nastavnicima
neprestano name}u nove obaveze, a u~enici-
ma skoro nikakve.

- Oni ose}aju nemo} nastavnika i koriste je, a
tamo gde nema discipline, nema ni kvalitetnog
rada. Jedino u~enik koji dolazi iz porodice u ko-
joj je o~uvan pravi sistem vrednosti, ne}e iskori-
stiti tu nemo}. Me|utim, roditelji imaju sve ma-
nje vremena da se bave decom, pa se sve re|e sre}emo sa u~enicima koji po{tuju {kolu i svoje
nastavnike. Iz iskustva mogu da ka`em da je lak{e raditi u manjoj sredini nego u beogradskoj
{koli. U manjim sredinama nastavnik je jo{ uvek autoritet i roditelji na njega gledaju kao na save-
znika - ka`e na{a sagovornica. 

Nakon 28 godina radnog sta`a u prosveti, Milorad Anti}, predsednik Foruma srednjih stru~nih
{kola, ukazuje da nastavnici nikada nisu bili dobro pla}eni, ali da su nekada bili stub dru{tva, a
danas su potpuno degradirani. 

- U mnogim srednjim stru~nim {kolama po{tovanje nastavnika je svedeno na minimum. U~e-
nici psuju, sva|aju se sa profesorima, izlaze kad ho}e sa ~asova. Mnoge ne mo`ete da naterate
da kupe ud`benik, sveska je misaona imenica - isti~e Anti}.

Kako dodaje, ima stru~nih {kola u kojima svega 20 odsto u~enika voli zanimanje za koje se
{koluje, dok su ostalima te {kole bile na dnu liste `elja.

- Ako je ta {kola njemu bila na 15 ili 19 mestu, sigurno je da nije motivisan, da ima otpor pre-
ma zanimanju i onome {to u~i, a time stvara problem i ostalim u~enicima - navodi Anti}. 

Na~elnik Republi~ke prosvetne inspekcije Velimir Tmu{i} ka`e da je Ministarstvo prosvete donelo
niz zakonskih re{enja kojima se reguli{u prava i obaveze, ne samo u~enika, ve} svih u~esnika u obra-
zovno-vaspitnom procesu. Ali da ta re{enja ne bi ostala samo mrtvo slovo na papiru potrebna je sa-
radnja i sa roditeljima i sa lokalnom zajednicom. Sve manji broj roditelja, me|utim, u {koli se poja-
vljuje tek kada se problemi nagomilaju i kada je u~enik pred isklju~enjem. V. Andri}

\ACI SVESNI PRAVA, ALI NE
I OBAVEZA: Marija Sari}
\or|evi} i Velimir Tmu{i}

SUBOTICA: Rat sa 
neopravdanima

S uboti~ka deca su po tradiciji,
kako ka`u nastavnici iz nekoli-
ko {kola,  „jo{ uvek lepo vaspi-

tana“, te se ne mo`e govoriti da rad
sa njima stvara ve}e probleme nego
ranije. Ukoliko ih i ima, to su uglav-
nom incidentne situacije, vi{e izuze-
tak nego pravilo i uglavnom su veza-
ne za pojedine u~enike kakvi se po-
nekad pojave u nekim generacijama. 

- Tako je bar u {kolskom okru`e-
nju. Da li su oni agresivniji kad iza|u
iz {kole, ne mogu re}i. Nastavnici u
{koli se ne suo~avaju sa nekim te`im
izgredima i problemati~nim u~enici-
ma sa kojima ne znaju {ta }e. Najve}i
problem su neopravdani izostanci -
ka`e Dragana ]upurdija, psiholog u
O[ „Jovan Jovanovi} Zmaj“. 

Drugi front na kojem se najvi{e ra-
tuje sa u~enicima jesu pismeni zada-
ci i nekada popularne pu{kice. Danas
se to ne naziva tako, jer nema potre-
be pisati re{enja zadataka na mikro-
papiri}ima i skrivati ih po d`epi}ima
i u ~arapama kad su tu mobilni tele-
foni. „Kada su uhva}eni da mobilnim
snimaju zadatke sa kontrolnog, a za-
tim {alju SMS nekome ko im vra}a
re{ene, zabranili smo deci da telefo-
ne dr`e kod sebe prilikom kontrol-
nog“, identi~na je pri~a u gotovo
svim {kolama. Kazna je bila uzima-
nje telefona, ali se nijedan u~enik ni-
je na{ao van u~ionice.   

- Mi smo ne samo obrazovna ve} i
vaspitna ustanova, i na{ je posao iz-
me|u ostalog da decu na najbolji na-
~in uvedemo u svet odgovornosti i
rada. Zato ne smatramo da nastavnik
ima pravo da ka`e „ne znam {ta }u sa
njima“. Ako ne zna {ta }e s u~eni-
kom, pa ga recimo izbaci sa nastave,
onda je on zalutao u ovu profesiju -
ka`e Zora ]uji}, zamenica direktora
Srednje medicinske {kole. 

No, ~injenica je i to da ima „nere{i-
vih“ problema, jer je zakon najrestrik-
tivniji upravo prema nastavnicima,
ograni~avaju}i im mogu}nost bilo ka-
kvog sankcionisanja lo{eg pona{anja
u~enika, osim kazne ocenom. To stva-
ra prili~nu frustraciju u poslu, jer kada
su u pitanju „prestupnici“, njima je po
logici stvari ocena poslednja briga. 

- Mi ipak nemamo ve}ih incidena-
ta, pa ~ak ni {kolskih tu~a kakve rani-
je nisu bile retkost. Posva|aju se tu i

tamo, prete jedni drugima, ali u {koli
nema fizi~kih obra~una. Mo`da po{to
iza|u iz {kole, {to i nije nemogu}e, jer
vidimo da se udru`uju po navija~kim
grupama, i da su one ~esto suprotsta-
vljene - ka`e Dragana ]upurdija.        

Novo polje sukoba je u stvari Fej-
sbuk - na njemu su neretko diskusije
pretvaraju u sva|e, koje se zatim pre-
nose i u {kolu, gde se mo`e ~uti pone-
ka pretnja, ili verbalni sukob, veoma
retko fizi~ki, {to je sve „uobi~ajena
koreografija u {kolama“. No, podele
po fejs-grupama nisu jedine. Deca
imaju potrebu da pripadaju, a dru-
{tvene grupe sa kojima se oni najlak-
{e identifikuju su sportski  klubovi, te
se ~ak i me|u osnovcima formiraju
grupe simpatizera „marinaca“ (navi-
ja~a Spartaka), „grobara“ i sli~no, ko-
je vikendom daju sebi „odu{ka“  

Na{i sagovornici navode da je po-
na{anje dana{nje dece mnogo slo-
bodnije. Ne libe se da se upuste u pre-
pirku sa nastavnicima, imaju vi{e ku-
ra`i da pobegnu sa ~asa ako nisu
spremni na odgovaranje, mnogo se
non{alantnije pona{aju prema auto-

ritetima, i znaju svoja prava. Ta pra-
va posebno koriste kada treba odgo-
varati ili raditi kontrolni. Zakon, na-
ime, zabranjuje da se u~enik optereti
sa dva pismena zadatka u toku jed-
nog dana, i to „sveto pravilo“ nijedan
nastavnik ne sme prekr{iti, jer }e na-
i}i na jedinstven otpor u razredu. 

Sve to na kraju krajeva zavisi i od
stava samog nastavnika - neki i dalje
lako izlaze na kraj sa u~enicima, dok
poneki smatraju da su deca „nemogu-
}a“. U nekoj generaciji se pojave „lide-
ri“, a to su obi~no u~enici sa sumnji-
vim ili veoma jakim „bekgraundom“,
ukoliko iza njih stoje mo}ni o~evi. 

A da je autoritet kao autoritet uop-
{te, pa i nastavni~ki, doveden u pita-
nje, poznata je stvar. 

- Ima to veze i sa zakonom koji je
restriktivan najvi{e po nastavnike, ali
ugled profesije, njen socijalni status i
uop{te polo`aj u dru{tvu je takav da
je srozao autoritet nastavnika u o~i-
ma dece. Ona ose}aju da njihovi na-
stavnici nisu respektabilna grupa u
dru{tvu, da njihov generalni status
nije ba{ na nekom nivou i tako se i
pona{aju. Konkretno u na{oj {koli
primetno je da oni vi{e cene lekare
predava~e nego profesore - ka`e Zora
]uji}. V. Lalo{ 

Sva|e na
Fejsbuku

Popularne
pu{kice

Ekskurzije
no}na mora
Nemili i incidentni doga|aji mogu se u
ve}em broju sresti na ekskurzijama - iz-
me{tenost iz {kolskog okru`enja, kraj
{kolske godine i, naravno, alkohol, decu
potpuno ponesu. Zbog toga su ekskurzi-
je postale prava mora za nastavnike, bu-
du}i da su oni jedini odgovorni za svaki
u~eni~ki ispad. To je prostor na kojem
nas {tite jedino roditelji odnosno njiho-
vo vaspitanje deteta,  tvrde nastavnici.
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J avnost je bila prili~no {okirana ka-
da je februara ove godine ~itala ka-
ko je jedan u~enik prve godine Ma-

{insko-tehni~ke {kole „15 maj“ u Ni{u
te`e povre|en kada mu je {kolski drug
u tu~i za vreme odmora odgrizao deo
uveta. Lekari su saop{tili da ovom pe-
naestogodi{njaku predstoji niz opera-
cija kako bi se rekonstrusala u{na {kolj-
ka i drugi delovi o{te}enog uha. Osta}e
invalid.

U to vreme na prili~no burne reka-
cije nai{la je i informacija da
su osmoro |aka odbojka{a,
kao i njihovog nastavnika
Mir~etu Kotlaji}a iz O[ „Mi-
lan Raki}“, posle odigrane
utakmice i „iz ~ista mira“,
napali |aci O[ „Branko Milj-
kovi}“ i tom prilikom jednog
u~enika te`e povredili, a na-
stavniku naneli ne{to lak{e
povrede. 

Na sli~no zgra`avanje na-
i{ao je i slu~aj Vladimira Zla-
tanovi}a, profesora informa-
tike u Gimnaziji „9.maj“, ko-
ga su usred ~asa pretukla dva
maturanta koja su upala na
njegov ~as. Jedan od njih je
vikao: „Pustite me da ga ubi-
jem“, a te`e posledice spre~e-
ne su kada su se |aci iz raz-
reda ume{ali, a maturanti
pobegli. 

Uprkos ovakvim slu~aje-
vima, roditelji, profesori i di-
rektori osnovnih i srednjih
{kola u Ni{u skloni su tvrdnji
da je re~ o „izolovanim inci-
dentima“. Oni ka`u da ima
vi{e pritajene nego otvorene
agresije me|u u~enicima, a
da su meta mladih nasilnika
izuzetno retko njihovi na-
stavnici i profesori.  

- Moje dete ide u O[ „U~itelj Tasa“ i
budno ga pratim. Zato i znam da me|u
decom apsolutno ima pritajene, ali i
otvorene agresije. Uostalom, to smo
konstatovali i na nekim roditeljskim
sastancima. Ima tu~a, gleda se kako }e
ko kome da polomi novi {estar, baci ili
pocepa novi ranac ili uni{ti patike. Ka-
da iza|u iz {kole vreme uglavnom pro-
vode za kompjuterom, otu|eni, u ne-
kom „sajberskom“ svetu, preko kojeg i

komuniciraju. A pri~aju uglavnom o
stvarima koje nisu lepe, ve} nasilne, i
koje se de{avaju u kompjuterskim igri-
cama, u kojima neko nekog ubija ili
mu~i. Dakle, otu|enje i destrukcija. Na-
ravno, za to su odgovorni roditelji, ali i
nastavnici, koji vi{e brinu o svom rad-
nom mestu, platama ili {trajkovima ne-
go o deci zbog koje su tu - ka`e jedan
roditelj koji je zamolio za anonimnost.

Dragan Arsovi}, ~lan [kolskog od-
bora i predsednik Saveta roditelja u

Gimnaziji „9.maj“, me|utim, smatra
da su za disciplinske ispade, kao i za lo-
{e vaspitanje dece u 90 odsto slu~ajeva
krivi isklju~ivo roditelji. Optere}eni su
egzistencijalnim problemima i nemaju
dovoljno vremena za decu, a kada im se
predo~i da njihovo dete pravi probleme
u {koli - pravdaju ih.

- Najve}i problem me|u dana{njim
|acima su masovni izostanci. Tako|e,
ozbiljan problem je i velika galama na

~asu, za koju su odgovorna deca, ali i
nastavnici koji to ne znaju ili ne zaslu-
`uju da budu. Nema puno tu~a, ima ih
eventualno u prvom razredu, dok se
deca ne upoznaju. Koliko znam, alko-
hola u {koli ima vrlo malo, a ne znam
nijedno dete koje se drogira. ̂ ini mi se,
~ak, da deca sve manje i pu{e, i to ne{to
vi{e devoj~ice od de~aka. Siguran sam
da manje piju i pu{e nego {to su to ra-
dile na{e generacije kada su bile u nji-
hovom uzrastu - smatra Arsovi}.

Direktor ove gimnazije Neboj{a Le-
ki} sla`e se da u ovoj {koli, koju upisu-
ju uglavnom kvalitetni |aci, nema tu-
~a, pogotovu ne masovnijih, kao ni nar-
komanije ili alkoholizma. Potvr|uje da
su naj~e{}i disciplinski prekr{aji u~eni-
ka masovno izostajanje sa nastave, po-
sebno sa prvih ~asova, kao i galama na
~asovima.

- Dobar deo roditelja pravda nedo-
lazak dece u {kolu, koja su „bolesna“ ili

im je „zakasnio autobus“ i tu nema do-
bre saradnje. Nedovoljno su svesni da
problem mo`e biti daleko ozbiljniji:
ako dete nije u {koli, gde je? Mi u {koli
ve} izvesno vreme pribegavamo i pri-
begava}emo posebnoj „~arobnoj for-
muli“ za smanjenje izostanaka. Ja prak-
tikujem da zovem ili pismeno obave-
stim roditelje ili staratelje da }u o ma-
sovnom izostajanju njihove dece iz
{kole obavestiti Centar za socijalni rad.
Tek onda se upla{e, ali pre svega zbog

onoga: {ta }e re}i kom{iluk?
Kad se Centar ume{a, ispa{}e
problemati~na porodica. E,
onda njihovo pona{anje po-
stane manje non{alantno. U
nekoliko slu~ajeva stvarno
smo obavestili Centar, pa su
ta deca pre{la na vanredno
{kolovanje ili u druge {kole -
ka`e Leki}.

Bratislav Arsi}, nastavnik
u O[ „U~itelj Tasa“ i pred-
sednik Sindikata prosvetnih
radnika Ni{a, ka`e da je broj
izostanaka, naro~ito u sred-
njim stru~nim {kolama, ali i
gimnazijama, drasti~no po-
ve}an od 2009, kada je po~eo
da va`i liberalni zakon o
osnovama sistema obrazova-
nja i vaspitanja. 

- U srednjim {kolama, po-
gotovu srednjim stru~nim
{kolama, situacija je vrlo lo-
{a. Ima dosta nasilja i u {koli
i van nje, a pojedini profeso-
ri potpuno su nemo}ni da
odr`e ~as. Ogromna je gala-
ma, a ~asovi u nekim sred-
njim, naro~ito stru~nim {ko-
lama uop{te ne li~e na ~aso-
ve. Ipak, ovakvi problemi ~e-
sto se guraju pod tepih, ug-

lavnom da bi nastavnici sa~uvali radna
mesta - ka`e Arsi}.

U [kolskoj upravi Ni{ ka`u da ne-
maju podatke u broju i vrsti disciplin-
skih prekr{aja u~enika u osnovnim i
srednjim {kolama. Na~elnik [kolske
uprave @ivomir Jovanovi} ka`e da ih
„nisu tra`ili od {kola“. Kako isti~e, poje-
dini slu~ajevi koji se pominju u mediji-
ma ili se de{avaju ne mogu biti repre-
zent za sve.

Z. Miladinovi} 

     disciplinski problemi u~enika

Ozbiljan
problem

galama na
~asu

NI[: Pritajena agresija vreba iz u~ionice
NEKAD I SAD
- Ja sam i{ao u Osnovnu
{kolu „U~itelj Tasa“, a sada
sam u njoj nastavnik. 
Danas je nasilja daleko
manje. Tada su u {koli tu~e
bile svakodnevne, a danas
su one retke i uglavnom
nisu masovne ve} su li~ni
sukob. Ipak, mi smo na 
~asu bili mirniji, sve je bilo
ti{e, bila je ve}a disciplina 
i uva`avanje nastavnika.
Deca su danas prisnija i 
slobodnija sa 
nastavnicima, a oni su 
tolerantniji. Sve ~e{}e 
~asovi prerastaju u 
galamu, pa i sva|e 
me|u u~enicima, pa je
efektivni rad kra}i - ka`e
Bratislav Arsi}.

Fotografija nastala u okviru kampanje „Zaustavimo nasilje zajedno“
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N apadi na profesore, ali i na studente
{irom sveta su tokom 2010. bili u stal-
nom porastu, pokazuje izve{taj Une-

ska. Re~ je uglavnom o politi~kim i ideolo{ki
motivisanim napadima od raznih „nedr`av-
nih naoru`anih grupa i sli~nih dr`avnih akte-
ra“. Izve{taj pokazuje da se uni{tavanje {kola
i ubistvo u~enika i nastavnika ne ograni~ava-
ju samo na napade talibana u Avganistanu ili
Pakistanu. Prosveta je napadnuta u najmanje
31 zemlji u periodu od januara 2007. do jula
2009. 

Jedno od naj~e{}ih obja{njenja za pove}ano
nasilje u~enika nad profesorima je {to je atmos-
fera u dru{tvu takva da se tek nasiljem postaje
neko i ne{to, a u~enici to nepogre{ivo usvajaju i
primenjuju taj model pona{anja. 

U Hrvatskoj se, na primer, godi{nje dogodi
od 350 do 400 napada na nastavnike. Ovaj broj
se vi{estruko uve}ava ako se pro{iri shvatanje
napada, pa su tako zabele`ena ~ak 2.333 nasil-
na doga|aja u kojima su glavni akteri nastav-
nici i u~enici. Iskustvo je pokazalo da na jedan
registrovan slu~aj nasilja dolaze dva neregi-
strovana, pa je ovaj broj napada na nastavno
osoblje i ve}i. 

Iskustva nastavnika su razli~ita - od ga|anja,
{amaranja ili nokauta, vre|anja, u~enici otvore-
no pokazuju nepo{tovanje i neposlu{nost. Na
Fejsbuku ~ak postoji i grupa koju su osnovali

Prema podacima Ministarstva
prosvete i nauke, pripremnim
pred{kolskim programom je u
2010/2011. godini bilo obuhva}eno
74. 681 dece, {to je 96 odsto dece koja
su stasala za poha|anje ovog
programa. Od tog broja, pripremni
pred{kolski program je u osnovnim
{kolama poha|alo 5.478 dece i 594
dece u privatnim pred{kolskim
ustanovama. Pro{le godine
pripremnim pred{kolskim
programom je obuva}eno 2.559 dece
romske nacionalnosti, ka`e @elimir
Popov, pomo}nik ministra prosvete i
nauke za pred{kolsko i osnovno
obrazovanje.  

On podse}a da je od {kolske
2006/2007. godine ovaj program
obavezan za svu decu uzrasta od pet i
po do {est i po godina. U godini pred
polazak u {kolu, ostvarivanje
programa traje ~etiri sata dnevno,
najmanje devet meseci. Poha|anje
ovog programa je besplatno u
ustanovi ~iji je osniva~ dr`ava,
autonomna pokrajina ili jedinica
lokalne samouprave. 

Shodno tome, pred{kolska
ustanova je obavezna da izvr{i
korekciju cene usluga za roditelje ~ija
deca poha|aju celodnevni boravak,
za ~etiri sata koliko traje pripremni
pred{kolski program. Popov
nagla{ava da i privatne pred{kolske
ustanove mogu da organizuju ovaj
program, ali ukoliko ukoliko dobiju
verifikaciju Ministarstva prosvete.
Trenutno je 59 privatnih
pred{kolskih ustanova verifikovano

za izvo|enje pripremnog
pred{kolskog programa.  

- Pripremni pred{kolski program
vaspita~ ostvaruje u skladu sa
Pravilnikom o op{tim osnovama
pred{kolskog programa. Program se
oslanja na potencijale deteta i
poma`e mu da izrazi svoju osobenost,
svoje unutarnje potrebe i
interesovanja i dalje ih razvija;
doprinosi pro{irivanju i sre|ivanju
socijalnih i saznajnih iskustava dece;
osna`uje komunikativnu
kompetenciju; doprinosi
emocionalnoj i socijalnoj stabilnosti
dece i podr`ava motivaciju za novim
oblicima u~enja i saznavanja. Shodno
tome, programom pripreme za
polazak u {kolu deci se nude
raznovrsna iskustva i sadr`aji u
skladu sa njihovim potrebama i
interesovanjima i ne radi se o
sistematskom uvo|enju u pisanje i
~itanje - nagla{ava Popov. 

Uprkos ~injenici da se procenat
dece svih uzrasta koja poha|aju
pred{kolske ustanove stalno
pove}ava, na{ sagovornik isti~e da
postoje}i prostorni kapaciteti nisu
dovoljni. 

Prema podacima Ministarstva,
institucionalnim pred{kolskim
vaspitanjem i obrazovanjem na
teritoriji Srbije pro{le godine je bilo
obuhva}eno 183. 501 dece, {to
predstavlja 46,8 odsto, od ukupnog
broja dece pred{kolskog uzrasta na
teritoriji na{e dr`ave. Povov navodi da
su u sistem uklju~ena i deca sa
smetnjama u razvoju, i to u redovnim

grupama (756 dece za koju je donet
individualni vaspitno-obrazovni plan),
kao i u razvojnim grupama (58 grupa).
Osim toga, deca na bolni~kom le~enju
ostvaruju pravo na pred{kolsko
vaspitanje u vaspitnim grupama pri
bolnicama (88 vaspitnih grupa). Pro{le
godine, u pred{kolskim ustanovama
je bilo i 3.650 romske dece.

- U cilju {ireg uklju~ivanja dece iz
osetljivih dru{tvenih grupa u
programe pred{kolskog vaspitanja i
obrazovanja, novom
podzakonskom
regulativom  definisani
su na~ini uklju~ivanja i
vidovi podr{ke deci,
~ime se nagla{ava
odgovornost ustanova i
drugih va`nih aktera (jedinice
lokalne samouprave, centri za
socijalni rad, domovi zdravlja i
dr.) u ostvarivanju principa
kvalitetnog, inkluzivnog
pred{kolskog vaspitanja -
ka`e Popov.  

On dodaje da su upis dece,
kao i broj dece u vaspitnim
grupama definisani novim
podzakonskim aktima -
Pravilnikom o bli`im
uslovima za utvr|ivanje
prioriteta za upis dece u
pred{kolsku ustanovu, kao i
Pravilnikom o kriterijumima
za utvr|ivanje manjeg
odnosno ve}eg broja dece od
broja koji se upisuje u
vaspitnu grupu. 

D. D.

Postoje}i kapaciteti pred{kolskih ustanova i dalje nedovoljni 

U „malu {kolu“ ide 96 odsto dece u Srbiji
VE]A DOSTUPNOST
Iz IPA fondova za 2009. godinu, Ministarstvo
prosvete i nauke realizuje projekat „Unapre|ivanje
pred{kolskog vaspitanja i obrazovanja u Srbiji“, 
a njegova primena je po~ela u februaru. O{ti cilj
projekta je da doprinese socijalnoj inkluziji i 
smanjenju siroma{tva unapre|ivanjem usluga u
oblasti pred{kolskog vaspitanja i {irenjem dostupnosti
za svu decu, posebno onu iz osetljivih grupa.

BESPLATAN PRIPREMNI
PROGRAM: @elimir Popov

[irom sveta u~enici ~esto fizi~ki napadaju         

Od vre|anja do     
TRAJNO ISKLJU^ENJE

Trajno isklju~ivanje iz {kole je

najdrasti~nija od svih kazni i 

naj~e{}e je poslednje re{enje, 

kada svi drugi metodi nisu dali

rezultate. U Velikoj Britaniji se

de{ava da direktor donese 

odluku o isklju~enju u~enika, 

ali da roditelji u~enika podnesu

`albu lokalnim obrazovnim 

vlastima. Ovo re{enje se pokazalo

kao dosta kontroverzno, jer je 

bilo slu~ajeva da se odluka 

direktora poni{ti. 

Najjednostavnije je isklju~enje

iz privatnih {kola, po{to {kola

mo`e jednostrano raskinuti 

ugovor sa roditeljima.
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Sve br`i razvoj novih tehnologija i njiho-
va ve}a dostupnost me|u decom i
omladinom ~ine da se mnoge neprijat-

ne situacije iz svakodnevnog ̀ ivota „sele“ i u
virtuelni svet. Internet i mobilni telefoni ~e-
sto se koriste i za takozvano elektronsko na-
silje, odnosno za slanje uvredljivih poruka i
pretnji, kao i za zlostavljanje, ismevanje i po-
ni`avanje svojih vr{njaka iz {kole ili sredine. 

Istra`ivanje Instituta za psihologiju, ura-
|eno u okviru programa „[kola bez nasilja“,
pokazuje da je elektronsko nasilje do`iveo
svaki deseti u~enik vi{ih razreda osnovnih
{kola u Srbiji. Od vi{e od 9.500 u~enika iz 23
{kole, 6,4 odsto njih je do`ivelo da im neko
upu}uje uvrede i pretnje SMS-om, elektron-
skom po{tom ili telefonom, od kojih je sko-
ro pet odsto odgovorilo da im se to desilo
jednom ili dvaput, dok je onih koji su bili ~e-
{}e izlo`eni 1,4 odsto. 

Stanislava Vu~kovi} iz Unicefa, koordi-
natorka programa „[kola bez nasilja“, obja-
{njava da u pogledu izlo`enosti ovom nasi-
lju nije bilo razlike izme|u de~aka i devoj~i-
ca. Kako dodaje, izvesna razlika je postojala
me|u uzrastima, odnosno u~enici sedmih i
osmih razreda tome su bili izlo`eni ne{to vi-
{e nego u~enici petih i {estih razreda. 

- Me|utim, vi{e u~enika ̀ alilo se na dru-

gi oblik elektronskog nasilja, odnosno da su
ih protiv volje snimali mobilnim telefonima,
{to se dogodilo svakom desetom u~eniku, ali
i njima se to po pravilu desilo jednom ili
dvaput. Razlike izme|u polova i uzrasta ni-
su postojale po ovom pitanju - obja{njava
Vu~kovi}eva.

[to se ti~e vr{enja elektronskog nasilja,
veoma malo u~enika priznaje da je nekada
slalo uvredljive poruke SMS-om, svega ~eti-
ri odsto njih, a i oni ka`u da im se to desilo
jednom ili dvaput. Podaci pokazuju da po-
stoji veoma blaga tendencija da su ovakve
poruke ~e{}e slali stariji nego mla|i, i to vi{e
de~aci nego devoj~ice.

Ve}i broj u~enika, njih 6,4 odsto, ipak,
ka`e da je snimalo vr{njake mobilnim tele-
fonima, a i me|u njima je ne{to vi{e de~aka
nego devoj~ica, kao i u~enika sedmih i os-
mih razreda. U istra`ivanju Instituta za psi-
hologiju, me|u de~acima uzrasta sedmog i
osmog razreda, njih 12 odsto ka`e da su tako
ne{to radili, i to devet odsto njih jednom ili
dvaput, a tri odsto i vi{e puta.

Rezultati istra`ivanja, kojim je rukovodi-
la Osnovna {kola „Filip Filipovi}“ iz Beogra-
da, pokazuju da su naj~e{}i oblici elektron-
skog nasilja me|u u~enicima ovog uzrasta
kori{}enje mobilnog telefona da bi se neko

uznemiravao u~estalim pozivima ili }uta-
njem, vre|ao, isklju~ivao iz grupe, ili da bi
mu se pretilo. Tako|e, ~este su i elektronske
poruke i komentari koji sadr`e nepristojne
izraze, uvrede, pretnje ili ucene, ali i {irenje
glasina, la`i ili la`no predstavljanje da bi se
nekome naru{io ugled ili pokvarili odnosi sa
drugima.

Ovim istra`ivanjem, ina~e, obuhva}eno
je 1.095 u~enika od {estog do osmog razre-
da iz pet {kola u beogradskoj op{tini Vo`do-
vac. Podr{ka za ostvarenje ovog {kolskog
projekta obezbe|ena je u okviru projekta
„Pru`anje unapre|enih usluga na lokalnom
nivou - DILS“, koji realizuje Vlada Srbije i
Ministarstvo prosvete i nauke. 

Pedago{kinja u O[ „Filip Filipovi}“ Ne-
venka Kraguljac navodi da je prilikom ovog
anketiranja svaki ~etvrti u~enik izjavio da je
do`iveo neki oblik elektronskog nasilja, od
kojih je najve}i broj to do`iveo jednom do
pet puta. Kako ka`e, najve}em broju ispita-
nih u~enika, odnosno vi{e od 13 odsto, ova-
kve situacije desile su se prilikom ~etovanja
na internetu, dok je skoro isti broj u~enika
elektronsko nasilje do`iveo pozivom na mo-
bilni telefon. U manjem broju slu~ajeva se
ovo de{ava putem SMS poruka i elektronske
po{te. S druge strane, podaci istra`ivanja

ukazuju i da je vi{e od 13 odsto u~enika koji
priznaju da su jednom ili vi{e puta elektron-
ski uznemiravali druge.

- Period adolescencije predstavlja, ina~e,
buran period odrastanja i ovakve pojave
mogu da ostave dalekose`ne posledice na
razvoj li~nosti. Nema dileme u tome da deca
plivaju u ne~emu {to je vrlo opasno za nji-
hov razvoj. Iz tog razloga, moraju se u~iti
prednostima i nedostacima novih tehnolo-
gija, kao i tome kome treba da se obrate po
ovom pitanju - isti~e Kraguljac.

Bojan Cveji}

u~enici gde skupljaju ideje kako maltretirati
profesora. 

^esto se de{ava i da roditelji {alju prijave sa
nadle`nim slu`bama s la`nim optu`bama na
ra~un nastavnika. U  Bosni i Hercegovini ~ak tri
~etvrtine nastavnika je reklo da je u {kolama
prisutno verbalno nasilje, a skoro polovina da
ima i fizi~kog nasilja. U SAD u poslednje dve
godine su ~ak 442 nastavnika tra`ila  medicinski
tretman posle napada. Istovremeno tokom
2008. ~ak 238 studenata je bilo udaljeno sa na-
stave zbog psihi~kog zlostavljanja nastavnika. 

Nedavna studija je otkrila da je zbog nasilja
koje je nad njima vr{eno od u~enika, bilo zna-
~ajan faktor da veliki broj profesora u Belgiji do-
nese odluku da napusti profesorski poziv. U
Francuskoj je stanje pre nekoliko godina bilo ta-
kvo da je ministar obrazovanja tvrdio da od
75.000 dr`avnih {kola u ~ak 39 vlada ozbiljno
nasilje, dok su „u oko 300 bili donekle nasilni“. 

^ak i u Japanu je tokom 2007. zabele`eno
52.756 slu~ajeva nasilja, a u skoro 7.000 slu~a-
jeva meta napada su bili profesori. U Velikoj
Britaniji je tokom 2007. zabele`eno vi{e od
7.000 slu~ajeva da je policija bila pozvana zbog
nasilja u {kolama. 

Zanimljive su i disciplinske mere koje se
primenjuju u {kolama. U SAD, Velikoj Brita-
niji, Singapuru, Kanadi, Australiji, stavljanje
u~enika u pritvor je jedna od naj~e{}ih kazni.
Pritvor se ogleda u tome da u~enik ostaje u
{koli tokom odre|enog vremena - u vreme
ru~ka, odmora ili posle {kole tokom dana {ko-
le ili da idu u {kolu tokom vikenda. Tako se, na
primer, u ameri~kim i britanskim {kolama de-
{ava takozvana „subota u pritvoru“. 

Druga naj~e{}a kazna je suspenzija. Ona
mo`e trajati od jednog dana do nekoliko sed-
mica, tokom kojih u~enik ne mo`e da poha|a
redovnu nastavu. Roditelji u~enika su obave-
{teni o razlozima za suspenziju. U SAD posto-
je dve vrste suspenzije  - u {koli i van nje. Su-
spenzija u {koli zahteva od u~enika da se nor-
malno svakodnevno prijave prilikom dolaska
u {kolu, ali se od njih tra`i da sede u posebnoj
prostoriji ceo dan. Druga vrsta suspenzije uda-
ljava u~enika od {kole i zabranjuje mu ulazak u
{kolsko dvori{te. 

A. R. 

Elektronsko nasilje do ìveo svaki deseti u~enik vi{ih razreda osnovnih {kola u Srbiji 

Snimanje mobilnim 
radi poni`avanja

         profesore 

    nokauta

Saveti
U savetima za nastavnike u cilju
spre~avanja elektronskog nasilja
preporu~uje se isticanje pozitiv-
nog kori{}enja tehnologije, od-
nosno ukazivanje da tehnologija
omogu}ava kreativno u~enje i
pristup razli~itim informacijama.
Tako|e je va`no i jasno definisati
{ta je to elektronsko nasilje, na-
glasiti po ~emu se ono razlikuje
od drugih oblika nasilja, ali i spro-
voditi edukacije o sigurnom kori-
{}enju interneta. Nastavnici bi
trebalo da upoznaju u~enike i nji-
hove roditelje sa razli~itim na~i-
nima prijavljivanja iskustva elek-
tronskog nasilja u {koli i me|u
u~enicima, a svakako se preporu-
~uje i vo|enje evidencije o isku-
stvima u~enika na interneta.
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[trumpfovi / nastavak sa strane 6

Publika {irom sveta jedva ~eka dobar provod sa [trumpfovima, u njihovoj prvoj 3D
avanturi na velikom platnu.Dobro poznata bi}a koja `ive u pe~urkama, iz kultnog crtanog
filma na kome su odrasle generacije, sele se u polu-animirani film Sony Pictures-a.Kada zli
~arobnjak Gargamel juri male, plave [trumpfove izvan njihovog sela, oni, iz svog ~arobnog
sveta upadnu u na{. U stvari, na|u se na sred Central parka. Visoki kao tri jabuke, a zarobljeni
u Velikoj Jabuci, [trumpfovi moraju da prona|u na~in kako da se vrate u svoje selo, pre nego
{to im Gargamel u|e u trag.

Belgijski umetnik, Pejo, je 1958. godine stvorio strip junake, [trumpfove. Sude}i po
broju pisama koje su odu{evljeni ljubitelji ovih junaka slali i tra`ili jo{ pri~a, [trumpfovi su
odmah bili popularni. Svet ih je zavoleo pa su se mala plava bi}a iz stripa preselila na tv
ekrane, knjige, filmove, `ive emisije, figurice, igra~ke...

Kako navodi producent filma, D`ordan Kerner, lako je shvatiti za{to su {trumpfovi
desenijama zabavljali ljude {irom sveta, jer oni ne samo da su preslatki, oni imaju sve
karakterne osobine ljudi i sa njima je lako identifikovati se. „[trumpfovi predstavljaju jedan
narod. Oni nagla{avaju va`nost porodice i zajedni{tva. [to je jo{ va`nije, oni uvek vide
najbolje u ljudima. [trumpfovi se stvarno staraju jedni o drugima“, naveo je producent.

A sada, prave svoj prvi korak van sela i dolaze na veliko platno, u najve}oj 3D avanturi
ove godine.

U {trumpfovskom selu `ivi preko sto [trumpfova. Svaki od njih ima svoj karakter, svoje
osobine po kojima se izdvaja od ostalih, a svi zajedno ~ine skladnu  harmoni~nu celinu.
Najstariji, najmudriji i [trumpf koji o svemu i svima brine je Veliki [trumpf. Ostali [trumpfovi
ga smatraju glavnim i uvek slu{aju njegove savete.

Veliki [trumpf ima crvenu garderobu, koja ga razlikuje od drugih, kao i sedu bradu. Iako
je najstariji, on je jedan od najenergi~nijih [trumpfova, koji mudrim savetima i ~arobnim
napitkom (koji samo on ume da napravi) spa{ava selo on zlog ~arobnjaka Gargamela.

[trumpfeta je jedini `enski lik. Ona je simpati~na i {armantna i iako su svi [trumpfovi
zaljubljeni u nju, svima je dobra drugarica. Ona je, kao tipi~na devoj~ica, svoju ku}icu
dekorisala u roze i stalno skaku}e kroz selo pevu{e}i svoju, svima dobro poznatu
pesmicu.Ustvari, [trumpfetu je napravio Gargamel, sa idejom da je ubaci u {trumpfovsko
selo kako bi zavadila [trumpfove i njemu pomogla da ih se do~epa. Bila je zla i imala crnu
kosu, ali, ~arobnim napitkom, Veliki [trumpf je od nje na~inio ono {to [trumpfeta zapravo
jeste.

[trumpf Kefalo sebe smatra najpametnijim [trumpfom u selu. Iako se pona{a kao da je
posle Velikog [trumpfa on glavni, to nije ta~no. Od drugih se razlikuje po tome {to nosi
velike, debele nao~are, jer je kratkovid. U originalnoj, belgijskoj verziji, on se i zove [trumpf
koji nosi nao~are („Smurf with Glasses” / „Lecturing Smurf“).Kefalo je strastveni ~italac.
Njegova ku}a prepuna je knjiga. Naj~e{}e su to knjige starih umotvorina kao i “Kefalovi
citati”. Kefalo ima neopisivu `elju da natera svoje drugove da ~itaju te knjige, {to mu ne
polazi za rukom.

Trapa je najnespretniji, ali veoma ljubazan [trumpf.  On uvek daje sve od sebe i sve radi
iz najbolje namere, ali uvek sve pokvari ili polomi. ^ak mu je i ode}a trapava, pa je to jedini
[trumpf kome kapa ne stoji dobro, ve} stalno pada i pokriva mu o~i.Njegov najbolji drug u
selu je Kefalo, a hobi mu je sakupljanje kamen~i}a.

Glavna karakteristika Mrguda je ta {to on uvek, sve mrzi. Stalno negoduje, prekr{tenih
ruku, ali on nije bezobrazan, samo je osobenjak. [ta god da neko ka`e ili predlo`i, Mrgud
ima komentar kako to mrzi, ali uvek sve uradi, zajedno sa ostalim stanovnicima sela.
Njegovo srce je ~isto i dobro, {to on uvek poku{ava da sakrije.

[trumpf Neboj{a je [trumpf o kome se ne zna mnogo. Njega }emo bolje upoznati u
filmu „[trumpfovi“ koji kod nas dolazi u avgustu ove godine. Njegov izgled je
karakteristi~an po tome {to nosi {kotski kilt i za razliku od drugih [trumpfova ima jaku, ri|u
bradu.Odlikuje se neverovatnom sr~ano{}u i hrabro{}u.

Gargamel je zli ~arobnjak, jedini negativni lik, koji `ivi nadomak ~arobnog sela. Njegova
`ivotna preokupacija jeste da na|e {trumpfovsko selo i uhvati [trumpfove, kako bi ih
iskoristio za pravljenje naj~arobnijeg eliksira na svetu. On `ivi sam, sa ma~kom Azraelom i
na sve mogu}e na~ine poku{ava da se domogne [trumpfova.

U originalnoj verziji filma, na engleskom jeziku, glavne uloge tuma~e i pozajmljuju
glasove Nil Patrik Heris, D`ejma Mejs, Sofija Vergara, Henk Azarija, Keti Peri, D`onatan
Vinters. 

Keti Peri, poznata peva~ica, pozajmila je svoj glas [trumpfeti. Ulogu je prihvatila jo{ pre
nego {to je pro~itala jednu re~enicu scenaria. „Proveravali su glasove na slepo, tako {to su
gledali prethodne intervjue i upore|ivali glas sa likom koji treba tuma~iti. Moj glas im se
svideo u samom startu i znali su da }e uspeti“, obja{njava Keti Peri.

Gluma~ka ekipa koja je u verziji sinhronizovanoj na srpski jezik davala glasove tako|e je
odu{evljena radom na ovom projektu. 

“Bilo je pravo u`ivanje u radu na ovom projektu. [trumpfovi su likovi uz kojie su odrasle
generacije i divno je {to dana{nja deca imaju priliku da se upoznaju sa njima, a roditelji sa se
podsete svog detinjstva. U moru agresivnih crtanih filmova i filmova uop{te, koji nisu
primereni deci, pravo je osve`enje da postoji ovakav film koji je pun ne`nosti i ljubavi”
izjavio je Dragan Vuji} Vujke. “Kao reditelj sinfronizacije, u`ivao sam rade}i sa kolegama koji
su se maksimalno posvetili ovom filmu. Kompanija Sony Pictures je bila veoma zadovoljna
odabirom glumaca, njihovim glasovima i finalnim proizvodom”.

U filmu [trumpfovi 3D  sa~uvano je nasle|e [trumpfova. „Najva`nija stvar bila je da
[trumpfovi ostanu [trumpfovi. U ovom filmu oni po prvi put napu{taju svoje selo i to je ono
{to je najuzbudljivije“ izjavio je producent Kerner.

Mnogo je pitanja na koja treba dati odgovor, kada su [trumpfovi u pitanju. Gde se
njihovo selo nalazi, za{to je Gargamel tako zao, za{to je stvorio [trumpfetu i mnoga druga.

Svoje glasovedali su: Dragan Vuji} Vujke (re`ija/ Gargamel), Mina Lazarevi} ([trumpfeta),
Slobodan Boda Ninkovi} (Veliki [trumpf), Neboj{a Milovanovi} (Patrik), Milan Antoni}
(Kefalo), Milan Tubi}(Licko/Gricko), Jadranka Bugarski (Grejs), Marko Markovic (Neboj{a),
Slobodan Stefanovic(Trapa), Nikola Bulatovi} (Mrgud) i Du{ica Novakovi} (Odil).

Pridru`ite nam se u re{avanju ovih pitanja!
[trumpfujmo zajedno!

PRI^A O DELFINU 3D
DOLPHIN’S TALE 3D

Start: 20. oktobar
Re`ija: ^arls Martin Smit
@anr: Porodi~na avantura
Uloge: Morgan Frimen, E{li D`ad, Kris
Kristoferson
Web: DolphinTalemovie.com
Film “Pri~a o delfinu” inspirisan je neverovatnim
istinitim doga|ajem. Ovo je pri~a o hrabrom
delfinu po imenu Vinter i brì nim ljudima koji su
dali sve od sebe, kako bi joj spasili ̀ ivot. Dirljiva
pri~a o prijateljstvu izme|u de~aka i delfina koji
je izgubio rep. 

AVANTURE TINTINA: TAJNA JEDNOROGA
THE ADVENTURES OF TINTIN: SECRET OF THE
UNICORN

Start: 03. novembar
Re`ija: Stiven Spilberg
@anr: Porodi~na fantazija

Uloge / Glasovi: D`ejmi Bil, Danijel
Krejg, Nik Frost, Tobi D`ons
Paramount Pictures i Columbia Pictures
predstavljaju najnoviju animiranu avanturu
snimljenu u 3D tehnologiji. „Avanture Tintina:
Tajna Jednoroga“ prvi je u nizu filmova
ura|enih u 3D tehnologiji, koji su inspirisani
likom iz serijala stripova o Tintinovim
avanturama. Neustra{ivi mladi reporter
neumorno traga za dobrom pri~om. Tako
upada u svet velikih avantura. 

HAPPY FEET 2
HAPPY FEET 2

Start: 17. novembar 
Re`ija: D`or` Miler
@anr: Animirani
Uloge: Elajd`a Vud, Robin Vilijams, Henk
Azarija. Bred Pit, Sofija Vergara, Met Dejmon
Web: HappyFeetmovie.com
Nastavak uspe{ne i Oskarom nagra|ene
animirane komedije “Happy Feet II” u 3D
tehnologiji publiku vodi kroz veli~anstvene
pejza`e Antarktika. Mambl, majstor
stepovanja, ima problem jer njegov maleni

sin Erik ima koreo-fobiju. Ne `ele}i da se bavi
plesom, Erik be`i i sre}e se sa Mo}nim
Svenom- pingvinom koji mo`e da leti! Mambl
nema nikakve {anse u nadmetanju sa novim
harizmati~nim uzorom svoga sina. Ali, stvari
se pogor{avaju kada sna`ne sile uzdrmaju
svet. Erik postaje svestan hrabrosti svog oca
onda kada Mambl uspeva da udru`i sve
pingvinske nacije i sva divna stvorenja – od
malenog Planktona do divovske Foke – da svi
zajedno ponovo uspostave red.

MISIJA SPASITI BO@I] 3D
ARTHUR CHRISTMAS 3D

Start:  24. novembar 2011.
Re`ija: Sara Smit, Beri Kuk
Glasovi:  D`ejms Mekavoj, Hju Lori, D`im
Brodbent, E{li D`ensen
@anr: Animirani
Web: www.ArthurChristmas.com
Film “Misija Spasiti Bo`i} 3D” nam otkriva
neverovatan, nikada ranije dobijen odgovor na
pitanje svakog deteta: “Kako Deda Mraz isporu~i
sve one poklone u samo jednoj no}i?” Odgovor
je: Deda Mraz ima teleporter ultra visoke

tehnologije, koji je sakriven ispod Severnog pola.
U su{tini ovo je jedna vesela pri~a o pomalo
~udnoj porodici i jednom neobi~nom heroju
Arturu, sa zadatkom koji mora hitno zavr{iti, pre
nego {to osvane bo ì}no jutro.

^UVAR ZOOLO[KOG VRTA

Re`ija: Frenk Kora~i
Scenario:Nik Bekej, Kevin D`ejms 
Uloge: Kevin D`ejms, Rozario Doson, [er,
Adam Sendler, Silvester Stalone
Start: 25. avgust
@anr: Komedija
Web: www.Zookeeper-movie.com
SINOPSIS: @ivotinje u zoolo{kom vrtu
Frenklin obo`avaju svog ~uvara Grifina. On se
ina~e mnogo prijatnije ose}a u dru{tvu
lavova nego devojaka. Zato shvata da, kako
bi bio u stanju da osvoji devojku, mora da
napusti zoolo{ki vrt i na|e bolji posao.
@ivotinje u panici odlu~uju da prekr{e pravilo
i otkriju najve}u tajnu: da umeju da pri~aju
pred ljudima! Kako bi spre~ili Grifina da ih
napusti, odlu~uju da ga nau~e trikovima
udvaranja, u `ivotinjskom stilu.

USKORO! TUCK VISION PRIKAZUJE
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Sve vi{e Roma u {kolskim klupama
P rocenat dece romske nacionalnosti upi-

sane u prvi razred osnovne {kole u {kol-
skoj 2010/2011. godini porastao je u od-

nosu na prethodnu godinu za 9,87 odsto, poka-
zuju podaci Ministarstva prosvete i nauke. 

U ovoj {kolskoj godini planirano je da jo{
oko 13.000 u~enika romske nacionalnosti iz
56 op{tina u Srbiji krene u prvi razred. Re~ je
o nedovoljno razvijenim i siroma{nim op{ti-
nama sa najve}im brojem romske populacije,
koje su u okviru DILS/REF projekta „Obra-
zovna inkluzija Roma“ dobile nov~ane gran-
tove od oko 35.000 evra iz zajma Svetske ban-
ke i podr{ke Romskog obrazovnog fonda iz
Budimpe{te (REF). Ova sredstva su namenje-
na stvaranju odr`ivih mehanizama za redo-
van upis i uspostavljanje kontinuiteta za kva-
litetno obrazovanja romske dece, napominje
Zdenka Milivojevi}, koordinatorka za romske
grantove DILS/REF projekta Ministarstva
prosvete i nauke. 

- Radi}e se i na uspostavljanju jednakog kva-

liteta obrazovanja, smanjivanju osipanja dece iz
sistema, desegregaciji, re{avanju problema dis-
kriminacije i  uvo|enju romskog jezika u obra-
zovanje. Posebna pa`nja je posve}ena stvaranju
lokalnih akcionih planova za obrazovanje rom-
ske dece ~ime treba da se obezbedi kontinuitet i
odr`ivost. Cilj Ministarstva prosvete i nauke je
da sva romska deca budu upisana u {kolu. Na{a
namera je da romski u~enici dobiju jednak kva-
litet obrazovanja kao i ostala deca i da se indivi-
dualni obrazovni plan koristi onoliko koliko je
potreban za svako romsko dete, bilo da je re~ o
nadarenom ili detetu koje ima problem sa srp-
skim jezikom - isti~e Milivojevi}eva. 

Prema njenim re~ima, u okviru projekta
„Obrazovna inkluzija Roma“ planirano je i uvo-
|enja romskog jezika sa elementima nacionalne
kulture kao izbornog predmeta u vi{e od 140
{kola unutar pomenutih 56 lokalnih samoupra-
va. Milivojevi}eva isti~e da su ciljna grupa rom-
ska deca od tri do 19 godina, ali nagla{ava da to
ne zna~i pravljenje nove segregacije. Kako ka`e,

krajnji cilj je da romska i neromska deca budu
uklju~ena zajedno, kako kroz {kolske, tako i
kroz i vannastavne aktivnosti. 

Tokom pro{le {kolske godine u {kolama {i-
rom Srbije je anga`ovano 179 pedago{kih asiste-
nata za podr{ku romskim u~enicima, {to je do-
prinelo smanjenju broja romske dece koja se
upisuju u specijalne {kole samo zato {to ne zna-
ju dobro srpski jezik. Uvo|enje pedago{kih asi-
stenata je dovelo i do smanjenja izostajanja rom-
skih u~enika sa nastave i napu{tanja {kole. Mili-
vojevi}eva isti~e da je pre uvo|enja pedago{kih
asistenata najve}a stopa osipanja romskih |aka
iz obrazovnog sistema bila od prvog do tre}eg i u
sedmom i osmom razredu osnovne {kole. 

Na{a sagovornica podse}a da Ministarstvo
prosvete od 2003. godine primenjuje mere afir-
mativne akcije prilikom upisa romskih u~enika
u srednje {kole i na fakultete. Zahvaljuju}i ovim
merama, od 2005. do 2010. u srednje {kole je
upisano 770 u~enika, a u pro{loj {kolskoj godi-
ni 266. Kada je re~ o fakultetima, od 2003. do

2010. godine na visoko{kolske ustanove u Srbi-
ji je upisano 626 studenata, a pro{le {kolske go-
dine 115 akademaca. 

Iako najnoviji podaci Istra`ivanja vi{estrukih
pokazatelja iz jula ove godine pokazuju da je ob-
uhvat romske dece obrazovanjem danas duplo
ve}i nego 2005. godine, Milivojevi}eva ukazuje
da je to i dalje daleko od ̀ eljenog cilja. 

A kolika je korist od uklju~ivanja Roma u
obrazovni sistem, Zdenka Milivojevi} ilustruje
podatkom iz studije Svetske banke, u kojoj se za-
klju~uje da je cena ulaganja u obrazovanje Roma
znatno manja od prihoda koji bi ostvarile vlade
od ve}e uklju~enosti Roma u ̀ ivot zajednice.

- Analiza ekonomskih tro{kova isklju~enosti
Roma, koju je pro{le godine objavila Svetska
banka, pokazuje da su gubici u produktivnosti
na godi{njem nivou zbog neuklju~enosti Roma
u Srbiji 231 milion evra, a da je istovremeno fi-
skalni gubitak zbog nedovoljne uklju~enosti Ro-
ma 58 miliona evra - nagla{ava Milivojevi}eva. 

V. S. 

U~enici jo{ pet osnovnih i
srednjih {kola u Srbiji
od ove {kolske godine

ima}e priliku da nastavni pro-
gram, osim na srpskom, slu{aju i
na nekom od stranih jezika. Bi-
lingvalna nastava bi}e uvedena u
osnovnim {kolama „Mom~ilo
Nastasijevi}“ u Gornjem Mila-
novcu i „\or|e Nato{evi}“ u
Novom Sadu, kao i u Desetoj be-
ogradskoj gimnaziji, Gimnaziji u
Pirotu i jo{ jedan model u novo-
sadskoj gimnaziji „Jovan Jova-
novi} Zmaj“, najavljuje Vesna
Fila, pomo}nica ministra pro-
svete za razvoj obrazovanja i me-
|unarodnu prosvetnu saradnju.

O vi{e nego dobrim rezulta-
tima bilingvalne nastave u Srbi-
ji mo`da  najbolje svedo~i poda-
tak da su mnoge zemlje iz regio-
na zainteresovane da u svojim
{kolama uvedu upravo srpski
model dvojezi~ne nastave. Ve-
sna Fila podse}a da je bilingval-
na francusko-srpska nastava
prvi put u na{oj zemlji uvedena
2004. godine u beogradskoj O{
„Vladislav Ribnikar“ i Tre}oj
beogradskoj gimnaziji, a da se
danas  izvodi u jo{ osam {kola. 

- S obzirom na to da pripa-
damo malom jezi~kom pod-
ru~ju i da se srpski jezik slabo
u~i u inostranstvu, smatram
da je va`no da na{a deca zna-
ju svetske jezike, kako bi pro-
movisala svoju zemlju, istori-
ju i kulturu. Kada do|e do br-
`eg ekonomskog razvoja Srbi-

je i otvaranja multinacionalnih
kompanija, znanje stranih jezi-
ka }e im omogu}iti da ostanu u
svojoj zemlji i da rade za strane
kompanije - obja{njava Fila po-

zadinu ideje uvo|enja bilin-
gvalne nastave u {koli „Vladi-
slav Ribnikar“, u kojoj je bila
dugogodi{nja direktorka.

Ova specifi~na vrsta nastave
zapravo omogu}uje |acima da
deo nastavnog programa slu{a-
ju na srpskom, a deo na odre-
|enom stranom jeziku. Radi se
po na{im planovima i progra-
mima, a predava~i su tako|e
na{i profesori. U zavisnosti od
modela za koji se {kola oprede-
lila, varira procenat broja ~aso-
va koje u~enici slu{aju na stra-
nom jeziku i kre}e se od najma-
nje 25 odsto do 40 procenata. 

U na{im {kolama trenutno
postoji srpsko-francuska, srp-
sko-italijanska, srpsko-engle-
ska, srpsko-ruska i srpsko-ne-
ma~ka bilingvalna nastava. U
osnovnoj {koli postoji u sed-
mom i osmom razredu, a u~e-
nici se biraju na osnovu rezul-
tata testa stranog jezika, dok u
srednjoj {koli |aci pola`u test
stranog jezika i zavr{ni ispit iz
srpskog i matematike. 

Fila navodi da od koncepta
za koji se {kola opredelila zavi-
si i broj predmeta koje u~enici
slu{aju na stranom jeziku, ali
da prednost uvek imaju pri-
rodne nauke (matematike, fi-
zika, hemija) i fizi~ko vaspita-
nje, jer je terminologija jedno-
stavnija i globalnija. [kole ~e-
sto `ele da „poja~aju“ u~enje
stranog jezika, odnosno tra`e
pove}anje broja ~asova i Mini-
starstvo prosvete i nauke odo-
brava takve zahteve ukoliko to
ne podrazumeva zapo{ljavanje
novih kadrova, dodaje na{a sa-
govornica.  

- Inicijativa za uvo|enje bi-
lingvalne nastave mora da po-
tekne od lokalne zajednice.
[kola {alje predlog projekta Mi-
nistarstvu prosvete i nauke, a
ukoliko dobije odobrenje, pri-
prema za uvo|enje ove nastave
traje u proseku godinu do godi-
nu i po dana. Prvi uslov koji
{kola mora da ispuni jeste da
ima odgovaraju}i nastavni ka-
dar, drugi uslov je zaintereso-
vanost u~enika i njihovih rodi-
telja, a neophodno je i da {kola
ima podr{ku stranog partnera -
Instituta za francuski jezik, Bri-
tanskog saveta, Ruskog doma,
Gete instituta, Italijanskog in-
stituta za kulturu i sli~no - ob-
ja{njava Vesna Fila.  

Iako se u celoj pri~i postavlja
i pitanje isplativosti, ona isti~e
da bilingvalna nastava nije toli-
ko skupa.

- To je kori{}enje sopstvenih
resursa, jer mi ne anga`ujemo
strane profesore. Na{i nastav-
nici su veoma stimulisani za
rad, jer idu na stru~na  usavr{a-
vanja. Da bi nastavnik mogao
da predaje na stranom jeziku,
on mora da ima najmanje nivo
B2. Me|utim, od toga ne zavisi
po~etak eksperimentalnog
uvo|enja bilingvalne nastave u
nekoj {koli, jer se znanje na-
stavnika proverava u toku te
godine - isti~e Fila. 

Ona dodaje da u odeljenjima
u kojima se izvodi bilingvalna
nastava ima od 20 do 25 u~enika. 

- Na{ model bilingvalne na-
stave je fleksibilan, jer nama ni-
je cilj da ona bude dostupna sa-
mo jednoj grupi u~enika - ka`e
Vesna Fila. V. S. 

Od 1. septembra u jo{ pet {kola u Srbiji po~inje bilingvalna nastava

Srpski model privla~an 
za region

Ova {kolska godina donosi i
novine kada je re~ o dopun-
skim {kolama u inostranstvu. U
dr`avama u kojima ve} posto-
je dopunske {kole -  Francuskoj,
Italiji, [vajcarskoj, Nema~koj,
Gr~koj i Belgiji, bi}e pove}an
broj grupa u~enika koji poha-
|aju ove {kole, dok }e nove
grupe prvi put biti otvorene u
Johanesburgu, Sidneju i Nju-
jorku. 

Me|u na{im gra|anima u
dijaspori vlada ogromno inte-
resovanje za otvaranje do-
punskih {kola, pa ne ~udi to
{to zahtevi sti`u sa svih konti-
nenata. @elju da njihova deca
nau~e srpski jezik, kao i na{u
istoriju i kulturu imaju na{i
gra|ani koji `ive i rade u Ar-
gentini, Brazilu, Kini, Moskvi,
Kairu...

Vesna Fila, pomo}nica mi-
nistra prosvete za razvoj obra-
zovanja i me|unarodnu pro-
svetnu saradnju, ka`e da je
broj u~enika koji idu u dopun-
ske {kole u inostranstvu zna-
~ajno pove}an. Pro{lu {kolsku
godinu u dopunskim {kolama
je zavr{ilo 4.190 |aka, a proce-
njuje se da }e ih ove godine
biti oko 5.000. 

Na pove}ano interesovanje
za poha|anje posebnog pro-
grama obrazovanja za decu
na{ih gra|ana u inostranstvu
uticala je, pre svega, ~injenica
da je ovaj sistem zakonski pot-
puno ure|en. Od{tampane su
nove javne isprave za realiza-
ciju nastave u inostranstvu,
pravilnikom je regulisan izbor
nastavnika, a nedavno su svim
nastavnicima Ministarstvo
prosvete i nauke i Zavod za
ud`benike obezbedili besplat-
ne elektronske ud`benike za
tri predmeta: srpski jezik,
osnove kulture srpskog naro-
da i moja otad`bina Srbija. Fi-
la podse}a i da je nastava u
dopunskim {kolama za u~eni-
ke besplatna i da je sertifikat
koji |aci dobijaju dokaz da
znaju srpski jezik. 

NA SVIM 
MERIDIJANIMA

DVOJEZI^NA NASTAVA 
NIJE SKUPA: Vesna Fila
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Vesna Andri}

INTERVJU

G odinu dana od zvani~nog uvo|enja in-
kluzivnog obrazovanja, broj dece sa
smetnjama u razvoju koja poha|aju re-

dovne {kole pove}an je za oko 6,5 odsto, a broj
romskih u~enika za oko 10 odsto. Me|utim, ot-
pori i strahovi koji postoje i kod zaposlenih u
{kolama, ali i kod roditelja, nisu opravdani, su-
mira prve rezultate zvani~nog uvo|enja inkluzi-
je Borislava Maksimovi}, koordinatorka za in-
kluzivno obrazovanje DILS projekta Ministar-
stva prosvete i nauke.

Od samog po~etka pojavila se tendencija ka
stvaranju segregisanih {kola, a nedovoljna infor-
misanost je i dalje prisutna. 

- Zbog toga je u prethodnoj i ovoj {kolskoj
godini vo|ena kampanja za podr{ku inkluziv-
nom obrazovanju u 100 op{tina u Srbiji putem
organizovanih tribina i medijskih doga|aja.
Tribinama je prisustvovalo skoro 12.000 u~e-
snika. I pored svih napora, na`alost, bilo je po-
java segregacije romske dece. Tako se romska
deca upisuju u „svoju“ {kolu, jer su bolje prihva-
}ena nego u nekoj drugoj {koli, a neromska de-
ca nerado poha|aju {kole u kojima su romska
deca. Sre}om, broj ovakvih pojava je mali, tako
da nastavljamo da radimo na desegregaciji do-
slednom primenom kvalitetnog i dostupnog
obrazovanja za svako dete, razvijanjem toleran-
cije, razumevanja i prihvatanja drugog i druga-
~ijeg.

Sa kojim problemima se jo{ sre}ete u praksi?
- U {kolama jo{ uvek ima pojava gde su na-

stavnici nedovoljno spremni da rade sa decom
koja imaju vi{i nivo zahteva za podr{ku. ̂ ini im
se da }e zanemariti drugu decu ukoliko imaju
dete sa smetnjama u odeljenju, strahuju da de-
te ne}e napredovati u u~enju i da ne}e biti pri-
hva}eno od druge dece. S druge strane, imamo
brojne primere iz {kola da su strahovi bili neo-
pravdani i da su se stavovi nastavnika menjali
kroz rad sa decom sa smetnjama u razvoju. Ro-
ditelji druge dece u nekim sredinama imali su
otpor prema tome da njihova deca poha|aju
nastavu u istom odeljenju sa decom sa smetnja-
ma u razvoju. Ipak, zajedni~kim delovanjem za-
poslenih u {kolama i u {kolskim upravama, kao
i pozitivnim stavom drugih aktera, pre svega
medija, atmosfera se menja nabolje. 

Ima li novina u inkluzivnom obrazovanju od na-
redne {kolske godine?

- Ministarstvo prosvete i nauke nastavlja sa
primenom zakonskih re{enja i pra}enjem re-

zultata i efekata sa ciljem da kontinuirano radi
na pobolj{anju  donetih re{enja. U narednoj
{kolskoj godini jedan od zna~ajnih ciljeva koji
`elimo da ostvarimo jeste jo{ bolja interresorna
saradnja i koordinacija sa svim relevantnim mi-
nistarstvima, institucijama i organizacijama na
svim nivoima. U tome imamo podr{ku drugih
ministarstava, jer smo usmereni na zajedni~ki
zadatak, a to je dru{tvena uklju~enost.

Naj~e{}a kritika na ra~un uvo|enja inkluzivnog
obrazovanja bila je da je ono uvedeno prerano, da
nastavnici nisu dovoljno obu~eni i da su obuke ko-
je su pro{li bile nedovoljne. Kakvu podr{ku mogu
da o~ekuju nastavnici?  

- Ministarstvo prosvete i nauke je organizo-
valo veliki broj aktivnosti i ulo`ilo velika sred-
stva u obuke nastavnika, pilotiranje funkcional-
nog modela inkluzivnog obrazovanja, podr{ku
{kolama za njihovo osna`ivanje za inkluzivno
obrazovanje kroz grantove, podsticanje razme-
ne iskustva izme|u {kola. Od juna 2010. do ju-
na 2011. godine, odr`ano je 629 obuka sa oko
18.500 u~esnika. Sem toga, razvijena je mre`a
od oko 100 trenera, koji kroz mre`u podr{ke
pru`aju pomo} {kolama posetom ili telefonom,
kao i elektronskim putem - mejlom. Mre`u po-
dr{ke ~ine pojedinci, {kole i predstavnici civil-
nog dru{tva i ona je ogla{ena na sajtu Ministar-
stva prosvete i nauke. Mre`a se i dalje razvija i
pru`a}e podr{ku i u novoj {kolskoj godini. Za-
hvaljuju}i grantovima, preko 300 {kola u Srbiji
produbljuje svoje kompetencije za inkluzivno
obrazovanje, a u 56 siroma{nih op{tina sa viso-
kim procentom Roma realizuju se op{tinski
projekti za podsticanje obrazovne inkluzije Ro-
ma.  

Ho}e li biti novih obuka za nastavnike i kakva je
mogu}nost da u redovnim {kolama rade i defekto-
lozi?

- Nastavljaju se obuke zaposlenih u oblasti
inkluzivnog obrazovanja. Deo sredstava iz re-
publi~kog bud`eta planiran je za profesionalni
razvoj zaposlenih, a zna~ajna sredstva su izdvo-
jena iz projekta „Pru`anje unapre|enih usluga
na lokalnom nivou - DILS“ Ministarstva pro-
svete i nauke. Do kraja 2011. godine planirano
je jo{ oko 200 obuka za oko 6.000 u~esnika. Pre-
ma Zakonu o osnovama sistema obrazovanja i
vaspitanja, zavisno od potreba {kole i programa
koji se ostvaruje, dodatnu podr{ku i stru~ne po-
slove mo`e da obavlja i defektolog, a ta praksa
ve} postoji tamo gde u okviru redovnih {kola
postoje specijalna odeljenja.

Kakva pitanja postavljaju i kakvu pomo} tra`e
{kole i nastavnici koji se javljaju Ministarstvu pro-
svete i nauke?

- Na po~etku {kolske godine najvi{e pitanja
se odnosi na broj u~enika u odeljenju kada su u
odeljenju deca sa smetnjama u razvoju, razja-

{njenje pitanja odlaganja polaska u
prvi razred, upisa u specijalnu {ko-
lu, zatim na postupanje nastavnika
sa konkretnim detetom sa smetnja-
ma. Od po~etka rada interresornih
komisija, najve}i broj pitanja se od-
nosi na njihov rad. Sva pitanja su
pa`ljivo razmotrena i na njih su u
kratkom roku pru`eni odgovori. 

U kojoj meri su, prema va{em mi{ljenju, nastav-
nici iz redovnih {kola spremni da rade sa decom sa
smetnjama u razvoju? Svi se deklarativno zala`u
za to. Me|utim, ako neki nastavnici i u~itelji tu de-
cu zovu „inkluzivci“, {ta onda njihovi roditelji mo-
gu da o~ekuju?

- Treba zajedno da radimo na promeni ko-
munikacije kada su u pitanju na{i sugra|ani sa
smetnjama u razvoju i invaliditetom. Primer
koji navodite jeste primer neprofesionalnog op-
ho|enja i o~ekujemo da se ja~anjem sistemskih
mehanizama smanjuje mogu}nost ovakvih ne-
adekvatnih pona{anja zaposlenih u {kolama. 

Kako promeniti stavove onih roditelja koji sma-
traju da to {to u razredu ima dece sa smetnjama u
razvoju negativno uti~e na uspeh ostale dece? Da li
su takva strahovanja opravdana?

- Strahovanja roditelja mogu da se razume-
ju, ali nisu opravdana. Rad nastavnika u odelje-
nju sa razli~itom decom zahteva pa`ljivije pla-
niranje i vo|enje nastave, a od toga dobiti ima-
ju sva deca. Dobar nastavnik je dobar za svako
dete. To najbolje znaju i deca i roditelji. Savet
roditelja bi trebalo da preuzme ulogu tela koje
podr`ava uklju~ivanje svakog deteta u {kolu i
pru`anje podr{ke od drugih vr{njaka i roditelja.
Razli~itost, upoznavanje i razumevanje razli~i-
tosti dobit je za svako dete. Nepoznavanje i izo-
stanak kontakta ra|a predrasude i strahove od
nepoznatog. 

Javnosti je i dalje nejasno da li ba{ sva deca mo-
raju da se upi{u u prvi razred osnovne {kole i da li
lekar mo`e da odlo`i upis. Da li interresorna komi-
sija procenjuje da li je dete za redovnu ili specijalnu
{kolu ili kona~nu odluku donosi roditelj? 

- U Zakonu o osnovama sistema obrazova-
nja i vaspitanja jasno je regulisano da sva deca
uzrasta od 6,5 do 7,5 godina moraju da budu
upisana u prvi razred. Ni lekar, ni interresorna
komisija, nemaju mandat da odlo`e polazak de-
teta u {kolu ukoliko je ono navedenog kalendar-
skog uzrasta. O tome su dodatno pismeno oba-
ve{tene sve osnovne {kole i sve interresorne ko-
misije u Srbiji. Da bi dete bilo upisano u speci-
jalnu {kolu, potrebno je mi{ljenje interresorne
komisije. Roditelj mo`e u roku od osam dana
da napi{e prigovor na zajedni~ko obrazlo`eno
mi{ljenje komisije ukoliko nije saglasan i pred-
met se ponovo razmatra. Ipak, poslednju re~
ima roditelj.

Kakvi su rezultati pilot-projekta u koji je uklju-
~eno 20 specijalnih {kola? 

- Promena uloge specijalnih {kola pilotira
se kroz projekat „Pru`anje unapre|enih uslu-
ga na lokalnom nivou - DILS“ Ministarstva
prosvete i nauke i u njemu u~estvuje 20 spe-

cijalnih {kola. Grupa od 16 {kola iz cele Srbije
otvara se za rad sa decom sa razli~itim te{ko-
}ama i sa decom sa te`im i kompleksnim
smetnjama. Do sada su specijalne {kole radile
sa decom koja imaju jednu odre|enu vrstu te-
{ko}e. Ova promena omogu}i}e da deca sa
smetnjama idu u specijalnu {kolu koja im je
najbli`a, a ne u {kolu koja je specijalizovana za
te{ko}u koju dete ima, pa ~esto treba da  putu-
je daleko od ku}e i da se odvoji od svoje poro-
dice. Ovakav model }e dalje omogu}iti da
obrazovanjem budu obuhva}ena i ona deca
koja ranije nisu uop{te uklju~ivana u sistem
obrazovanja. Manji broj {kola, odnosno ~etiri,
bi}e specijalizovan za rad sa odre|enom spe-
cifi~nom smetnjom i predstavlja}e oslonac
drugim specijalnim {kolama za podr{ku u ra-
du sa decom koja imaju konkretnu smetnju.
Osim toga, specijalne {kole }e razvijati kompe-
tencije da pru`aju razli~ite vrste usluga za de-
cu od njihovog najranijeg uzrasta.

Promene }e omogu}iti da deca sa smetnjama idu 
u specijalnu {kolu koja im je najbli`a, a ne u {kolu koja 
je specijalizovana za te{ko}u koju dete ima, pa ~esto treba
da  putuje daleko od ku}e i da se odvoji od svoje porodice

Koje probleme u radu specijalnih {kola
`elite da prevazi|ete promenama koje
predstoje?

- Do sada su specijalne {kole bile otvorene
samo za decu sa odre|enom smetnjom i nisu
primale decu sa najte`im smetnjama, pa je je-
dan broj dece ostajao bez obrazovanja. Tako-
|e, do sada su specijalne {kole poha|ala broj-
na romska deca, {to se danas de{ava u neupo-
redivo manjoj meri. Stoga se u pokrenutom
pilot-programu razvijaju dva modela ovih {ko-
la, ja~a se povezanost ovih {kola sa sistemom
socijalne za{tite i zdravstvenim sistemom ra-
di boljeg „mapiranja“ dece sa smetnjama ko-
ja su izvan sistema obrazovanja i unapre|uje
se saradnja sa redovnim {kolama, radi dodat-
ne podr{ke deci sa smetnjama koja su u redov-
nom sistemu.

Borislava Maksimovi}, koordinatorka za inkluzivno obrazovanje DILS projekta
Ministarstva prosvete i nauke, o dosada{njim rezultatima uvo|enja 
inkluzivnog obrazovanja

Otpori i strahovi 
nisu opravdani

BILO JE POJAVA 
SEGREGACIJE ROMSKE DECE: 
Borislava Maksimovi}
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U 40 osnovnih {kola u Srbiji kre}e pilot-projekat 
funkcionalnog osnovnog obrazovanja odraslih

„Druga 
{ansa“ 
za bolji 
`ivot
U 40 osnovnih {kola u Srbiji od ovog sep-

tembra u {kolske klupe se{}e nekoliko
hiljada odraslih, kojima je u okviru pro-

jekta „Druga {ansa“ omogu}eno da steknu diplo-
mu osnovnog obrazovanja, ali i da budu obu~eni
za neko od zanimanja za kojima postoji potreba
na tr`i{tu rada. 

Projekat „Druga {ansa“ - Razvoj sistema funk-
cionalnog osnovnog obrazovanja odraslih u Srbi-
ji pokrenulo je Ministarstvo prosvete i nauke, uz
bespovratnu donaciju Evropske unije od ~etiri
miliona evra. Ogledna faza osnovnog obrazova-
nja odraslih realizova}e se u naredne dve {kolske
godine, a planirano je da do 4.000 odraslih preko
15 godina starosti na ovaj na~in dobije „drugu
{ansu“ da ̀ ivi bolje, obja{njava Aleksandra Koka-
novi}, pi-ar menad`er projekta „Druga {ansa“.

Prema njenim re~ima, cilj projekta je usposta-
vljanje modernog sistema  funkcionalnog obra-
zovanja odraslih u Srbiji, koji }e na efikasan na~in
doprineti zapo{ljivosti radne snage, kao i smanje-
nju siroma{tva, dru{tvenoj koheziji i ekonom-
skom razvoju zemlje. 

Kokanovi}eva isti~e da }e se pri upisu prednost
dati osobama bez zanimanja i kvalifikacija, neza-
poslenima, tehnolo{kim vi{kovima, osobama sa
invaliditetom, manjinskim grupama, seoskom i
poljoprivrednom stanovni{tvu i osobama koje se
nalaze na izvr{enju kaznenih sankcija, koje su nepi-
smene ili nemaju potpuno osnovno obrazovanje. 

Nastavni plan i program po kome }e raditi po-
laznici organizovan je u tri jednogodi{nja ciklusa

i prilago|en odraslima. Prvi ciklus obuhvata prva
~etiri razreda osnovne {kole, drugi ciklus peti i {e-
sti razred, a tre}i sedmi i osmi. U okviru tre}eg ci-
klusa se poha|a i program obuke za odre|ena za-
nimanja, odnosno jednostavne poslove.

- Polaznici se upisuju na odre|eni ciklus
shodno prethodno zavr{enom nivou obrazova-
nja, {to prakti~no zna~i da }e se u {kolskim klu-
pama na}i odrasli koji su iz bilo kog razloga na-
pustili osnovnu {kolu, ali i oni koji nikada nisu
poha|ali osnovno obrazovanje. Na primer,
osoba koja je zavr{ila ~etiri razreda osnovne
{kole upisuje se u drugi ciklus, a onaj ko je zavr-
{io {est razreda, upisuje se u tre}i ciklus - navo-
di Kokanovi}eva. 

U prvom ciklusu obrazovanja odrasli }e u~iti
osnove jezi~ke i matemati~ke pismenosti, ali i
snala`enje u ̀ ivotnim situacijama kroz predme-
te: srpski jezik, engleski jezik, matematika, digi-
talna pismenost i osnovne `ivotne ve{tine. U
drugom ciklusu polaznicima }e biti dr`ana prak-
ti~na nastava iz fizike, hemije, biologije, istorije,
geografije, preduzetni{tva i odgovornog `ivlje-
nja u gra|anskom dru{tvu. Pored ovih predme-
ta, u tre}em ciklusu nastave odrasli }e imati i
predmet primenjene nauke i stru~nu obuku za
neko jednostavno zanimanje koje odaberu kroz
proces savetovanja i uz pomo} lokalnih filijala za
zapo{ljavanje. 

Aleksandra Kokanovi} isti~e da su programi
obuka za jednostavna zanimanja ura|eni u sa-
radnji sa lokalnim slu`bama za zapo{ljavanje, po-
slodavcima i predstavnicima 40 op{tina u kojima
se sprovodi projekat „Druga {ansa“. Ponuda
obuka zavisi od potrebe odre|ene sredine za od-
govaraju}im zanimanjima, me|u kojima su vul-
kanizer, pomo}ni kuvar, sobarica, hotelski por-
tir, ba{tovan, pica-majstor, auto-lakirer, tka~...

- Nastava u osnovnim {kolama }e po~eti to-
kom septembra, a svaka {kola }e organizovati iz-
vo|enje nastave u skladu sa mogu}nostima i po-
trebama njenih polaznika. Predava~i su u~itelji i
nastavnici predmetne nastave, koji su ina~e za-
posleni u tim osnovnim {kolama, pre svega oni
bez punog fonda ~asova - isti~e Kokanovi}eva. 

Kokanovi}eva nagla{ava da }e rezultati priku-
pljeni u okviru „Druge {anse“ omogu}iti da se
funkcionalno osnovno obrazovanje odraslih si-
stemski uvede u obrazovni sistem na{e dr`ave. 

D. D.

Obuke za 
predava~e
Tokom juna i avgusta, u nekoliko gradova u Sr-
biji, direktori {kola, nastavnici i stru~ni saradni-
ci iz ukupno 40 osnovnih {kola pro{li su program
obuke za funkcionalno osnovno obrazovanje
odraslih kako bi se adekvatno pripremili za rad
sa odraslima. Obuke su organizovane i za andra-
go{ke asistente, ~ija je uloga da poma`u odra-
slim polaznicima da se lak{e prilagode {kolskom
sistemu i zavr{e osnovno obrazovanje, ali i da
asistiraju nastavnicima u izvo|enju nastave.
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[kolski kalendar 
za 2011-2012. godinu

Za oko 900.000 u~enika osnovnih i
srednjih {kola u Srbiji danas po~inje
nova {kolska godina. Posle dva
meseca rada u~enike i nastavnike
o~ekuje kra}i predah. Jesenji raspust
traje samo dva dana, 3. i 4.
novembra, ali se spaja sa vikendom
tako da }e se odmarati ukupno ~etiri
dana.

Kako je predvi|eno kalendarom
obrazovno-vaspitnog rada
Ministarstva prosvete prvo
polugodi{te se zavr{ava 30.
decembra, a zimski raspust zvani~no
po~inje 4. januara 2012. i traje do 13.
januara. Drugo polugodi{te po~inje
16. januara. 

Nakon toga osnovci i srednjo{kolci
}e imati prole}ni raspust od 9.  do 16.
aprila. Drugo polugodi{te se
zavr{ava u petak, 25. maja za u~enike
osmog razreda, odnosno 8. juna za
u~enike od prvog do sedmog
razreda. 

Drugo polugodi{te za u~enike IV
razreda gimnazije zavr{ava se 18.
maja, a za u~enike III razreda
trogodi{njeg i IV razreda
~etvorogodi{njeg obrazovanja
stru~nih {kola 25. maja. Svi ostali
srednjo{kolci na raspust odlaze 15.
juna. 

U {koli se praznuje radno Sveti
Sava - Dan duhovnosti 27. januara,
Dan pobede 9. maja i Vidovdan -
spomen na Kosovsku bitku 28. juna.
Utorak, 8. novembar se obele`ava
kao Dan prosvetnih radnika. 

U~enici i zaposleni u {koli imaju
pravo da ne poha|aju nastavu,
odnosno da ne rade u dane slede}ih
verskih praznika, i to: pravoslavci na
prvi dan krsne slave, pripadnici
Islamske zajednice 6. novembra
2011. godine, na prvi dan Kurban
Bajrama, pripadnici Jevrejske
zajednice 7. oktobra 2011. godine, na
prvi dan Jom Kipura. 

Za pripadnike verskih zajednica
koje obele`avaju verske praznike po
gregorijanskom kalendaru neradni je
25. decembar - prvi dan Bo`i}a, a za
pripadnike verskih zajednica koje
obele`avaju verske praznike po
julijanskom kalendaru 7. januara
2012. godine, na prvi dan Bo`i}a.
Uskr{nji praznici se proslavljaju
po~ev od Velikog petka zaklju~no sa
drugim danom Uskrsa (katolici - od 6.
do 9. aprila 2012. godine, a
pravoslavni od 13. do 16. aprila 2012.
godine). 

Vojvo|anske {kole imaju ne{to
druga~iji kalendar rada. Prvo
polugodi{te se zavr{ava 23.
decembra, a drugo polugodi{te
po~inje 16. januara 2012. Za u~enike
od prvog do sedmog razreda
osnovne {kole drugo polugodi{te se
zavr{ava 13. juna, a za u~enike
osmog razreda 30. maja. U~enici
~etvrtog razreda gimnazije {kolsku
godinu zavr{avaju 23. maja, u~enici
zavr{nih razreda srednjih stru~nih
{kola 30. maja, a svi ostali
srednjo{kolci se raspu{taju 20. juna. 

Jesenji raspust traje od 29. oktobra
do 1. novembra. Zimski raspust
po~inje 24. decembra, a zavr{ava se
15. januara. Prole}ni raspust traje od
6. do 16. aprila. 

D. D.

U LISTU DANAS SPECIJALNI POPUSTI [KOLAMA!

OBJAVLJIVANJE OGLASA ZA PRIKUPLJANJE 
PONUDA ZA IZVO\ENJE EKSKURZIJA

Sve dodatne informacije mo`ete dobiti u Marketing slu`bi lista Danas:
Adresa: Alekse Nenadovi}a 19-23, 11000 Beograd, 
tel/fax: 011/344 1186, e-mail: marketing@danas.rs


